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DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru acceptarea Protocolului adoptat la Moscova la 30 noiembrie 1996
si intrat in vigoare la 4 noiembrie 2002 privind amendamentele la Acordul cu privire
la crearea sistemului international si a Organizatiei de telecomunicatii spatiale ,,Intersputnik®,
incheiat la Moscova la 15 noiembrie 1971, ratificat prin Decretul nr. 307/1972

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articol unic. — Se accepta Protocolul adoptat la
Moscova la 30 noiembrie 1996 si intrat in vigoare la
4 noiembrie 2002 privind amendamentele la Acordul cu privire

la crearea sistemului international si a Organizatiei de
telecomunicatii spatiale ,Intersputnik®, incheiat la Moscova
la 15 noiembrie 1971, ratificat prin Decretul nr. 307/1972.

Aceasla lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
BOGDAN OLTEANU
Bucuresti, 27 noiembrie 2006.
Nr. 437.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
ALEXANDRU PERES

PROTOCOL
privind amendamentele la Acordul cu privire la crearea Sistemului International si a Organizatiei
de Comunicatii Spatiale — INTERSPUTNIK*)

Partile contractante,

achonand in directia scopurilor si obiectivelor Organizatiei Internationale de Comunicatii Spatiale —

INTERSPUTNIK,

recunoscand necesitatea imbunatatirii bazei legale a activitatii Organlzat|e| Internationale de Comunicatii Spatiale —
INTERSPUTNIK si luand in considerare tranzitia INTERSPUTNIK céatre operarea pe baze comerciale a sistemului de

comunicatii prin satelit administrat de INTERSPUTNIK,

au convenit sa introduca urmatoarele amendamente si revizuiri la Acordul cu privire la crearea Sistemului
International si a Organizatiei de Comunicatii Spatiale — INTERSPUTNIK, datat 15 noiembrie 1971, denumit in continuare

Acord:

ARTICOLUL 1

Articolul 1 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

1. In paragraful 2 se introduce urmatorul subparagraf:
LNTERSPUTNIK este o organizatie internationala deschisa.”

2. Se adauga noile paragrafe 3 si 4:

,3. In termenii prezentului acord:

membru al Organizatie/ inseamna un guvern pentru care
prezentul acord a intrat in vigoare;

Acord de exploatare inseamna Acordul de exploatare al
Organizatiei Internationale de Comunicatii Spatiale —
INTERSPUTNIK;

semnatar inseamna o entitate de telecomunicatii si/sau
administratie de telecomunicatii desemnata de catre un
membru al Organizatiei conform prevederilor art. 2, pentru
care Acordul de exploatare a intrat in vigoare;

segment spatial al Organizatiei inseamna sateliti de
comunicatii cu translatoare, sisteme de ghidare a satelitilor
si facilitati de control la sol, care asigura operarea normala
a satelitilor definuti sau inchiriati de Organizatie;

*) Traducere.

capital social in actiuni inseamna capitalul propriu al
Organizatiei format de semnatari, pentru sprijinirea activitatii
Organizatiei;

proprietatea Organizatiei inseamna orice lucru care,
indiferent de natura sa, poate fi subiectul unui drept de
proprietate, inclusiv drepturile contractuale si alte drepturi,
venituri si dobanzi.

4. Conform prevederilor acestuia, se infiinteaza Acordul
de exploatare.”

ARTICOLUL 2

Articolul 2 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

1. Se exclud paragrafele 1 si 2.

2. Se includ urmatoarele paragrafe noi:

»1. Fiecare membru al Organizatiei va numi un
semnatar aflat sub jurisdictia sa, care sd semneze Acordul
de exploatare. Oricare membru al Organizatiei poate numi
mai multi semnatari.

2. Un membru al Organizatiei va notifica in scris
depozitarului prezentului acord si depozitarului Acordului de
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exploatare numele semnatarului sau semnatarilor numiti de
acesta.

3. Relatiile dintre un membru al Organizatiei si semnatar
vor fi guvernate de legile nationale proprii. Membrul
Organizatiei va da directive necesare semnatarului in
conformitate cu legile nationale.

4. Un membru al Organizatiei nu va fi raspunzator
pentru niciuna dintre obligatiile semnatarilor.”

ARTICOLUL 3
La articolul 3 din Acord se adauga urmatorul text:

.Daca se recomanda de Comitetul operational, Consiliul
poate decide reamplasarea sediului central al Organizatiei
in una dintre tarile membre.”

ARTICOLUL 4
La articolul 4 din Acord, in paragraful 2 se inlocuieste:

- de la membrii Organizatiei care posedd asemenea
sisteme® cu ,... de catre Organizatie”.

ARTICOLUL 5

La articolul 5 din Acord, in prima fraza din
subparagraful 3 se inlocuieste:

».. de la membrii ei“ cu ,... de catre Organizatie”.

ARTICOLUL 6
Articolul 6 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

sLansarea, pozitionarea pe orbita si controlul satelitilor
de telecomunicatii care sunt in proprietatea Organizatiei se
realizeaza de catre membrii Organizatiei care poseda
mijloace corespunzatoare sau de alti contractori pe baza
de acorduri relevante.”

ARTICOLUL 7
in paragraful 2 din articolul 10 din Acord se inlocuieste:

Jpartilor contractante, dupa cum partile contractante nu
sunt raspunzatoare pentru angajamentele contractate de
Organizatie* cu ,Membrii Organizatiei si in mod similar nici
membrii Organizatiei nu sunt raspunzatori pentru
angajamentele contractate de Organizatie®.

ARTICOLUL 8
Articolul 11 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

1. TIn paragraful 1 se inlocuieste ,conducerea“ cu
~indeplinirea®.

2. La paragraful 1 se adauga un nou alineat intre
alineatele ,Consiliul* si ,Directia“:

»,Comitetul operational — un organ al Organizatiei,
pentru examinarea imediatd si luarea de decizii pe diferite
probleme referitoare la activitatea Organizatiei;*.

3. Se exclude ultimul subparagraf din paragraful 1.

4. Se exclude paragraful 2.

5. Paragraful 4 se modificda dupa cum urmeaza:
»Consiliul si Comitetul operational pot constitui, in cadrul
competentelor lor, organe auxiliare indispensabile pentru
realizarea scopurilor prezentului acord si ale Acordului de
exploatare.”

6. Se introduce paragraful 5: ,Adunarile organelor
Organizatiei pot s& aiba loc nu numai in teritoriile
membrilor Organizatiei, dar si in oricare alt loc considerat
de Organizatie ca fiind cel mai favorabil pentru activitatea
sa.”

ARTICOLUL 9
Articolul 12 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

1. La paragraful 3 se adauga cuvintele ,a Comitetului
operational® dupa cuvintele ,oricarui membru al Organizatiei“.
2. Se exclude al doilea subparagraf din paragraful 4.
3. Se reformuleaza paragraful 6 dupa cum urmeaza:

,6. Consiliul are competenta:

6.1. s& ia decizii in domeniul politicii generale si al
obiectivelor pe termen lung ale Organizatiei,
inclusiv reglementarea si accesul nediscriminatoriu
la segmentul spatial;
sd supravegheze executarea prevederilor
prezentului acord si ale Acordului de
exploatare;
sa asigure ca activitatea Organizatiei este in
conformitate cu obiectivele si principiile Cartei
Natiunilor Unite, precum si cu prevederile
oricarui alt acord international care genereaza
obligatii Organizatiei prin decizia sa;

6.4. sa ia decizii in baza recomandarilor
Comitetului operational;

sa analizeze si sa aprobe rapoartele anuale
ale Comitetului operational referitoare la
activitatea sa;

sa analizeze si sa aprobe rapoartele anuale
ale directorului general referitoare la activitatea
Organizatiei;

sa aprobe propriile reguli de procedura;

sa defineasca regiunile geografice pe baza
reprezentarii geografice corecte in Comitetul
operational si sa aleaga un numar adecvat de
membri ai Comitetului operational din fiecare
regiune;

sa ia decizii cu privire la probleme referitoare
la relatiile oficiale ale Organizatiei cu statele
atat membre, cat si nemembre ale Organizatiei
si cu organizatii internationale;

sd ia decizii cu privire la orice amendamente
la prezentul acord sau la Acordul de
exploatare;”.

4. Se reformuleaza paragraful 7 dupd cum urmeaza:

»7. Consiliul trebuie sa tinda ca hotararile sale sa fie
aprobate in unanimitate. Daca acest lucru nu poate fi
realizat, hotararile Consiliului se considera adoptate daca
pentru ele s-au obtinut cel putin doua treimi din voturile
membrilor Organizatiei care au participat si au votat.
Hotararile aprobate devin obligatorii pentru fiecare membru
al Organizatiei.

O hotarare nu devine obligatorie pentru oricare membru
al Organizatiei care nu a aprobat-o si ca o consecinta
directa se retrage din Organizatie.

Orice hotarare referitoare la structura existentd sau la
obiectivele majore ale Organizatiei poate fi aprobatd doar
prin consimtdmantul comun al membrilor Organizatiei.

Pentru a stabili daca hotararea Consiliului are drept
rezultat modificarea structurii sau a obiectivelor majore ale
Organizatiei, se aplica procedura mentionata in primul
subparagraf din paragraful 7 al prezentului articol.”

5. Se exclude paragraful 9.

ARTICOLUL 10
Se adauga articolul 12 bis:

6.2.

6.3.

6.5.
6.6.
6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

LARTICOLUL 12 bis
1. Comitetul operational este organul Organizatiei infiintat
in scopul luarii in consideratie a luadrii de decizii rapide cu
privire la activitatea Organizatiei. Orice semnatar poate fi
membru al comitetului.
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2. Comitetul operational:

2.1. examineaza si aproba probleme referitoare la
constructia, procurarea sau inchirierea, precum si operarea
segmentului spatial;

2.2 aproba planuri de dezvoltare si imbunatatire a
sistemului de comunicatii al Organizatiei;

2.3. defineste specificatii tehnice pentru satelitii de
comunicatii ai Organizatiei;

2.4. examineaza si aproba programele de plasare pe
orbitd pentru satelitii de comunicatii ai Organizatiei;

2.5. aproba planurile de alocare a canalelor de
comunicatii membrilor Organizatiei si semnatarilor, precum
si criteriul adecvat pentru folosirea segmentului spatial al
Organizatiei de catre alti utilizatori, inclusiv procedura de
autorizare a acestei utilizari;

2.6. defineste specificatii tehnice pentru statii de sol;
stabileste procedura de acceptare a unei statii de sol
pentru acces;

2.7. hotaraste daca o statie de sol care intentioneaza
sd acceseze sistemul de comunicatii al Organizatiei
corespunde specificatiilor tehnice;

2.8. in cadrul competentelor sale, daca este necesar,
creeaza organe auxiliare si organizeaza adunari
specializate;

2.9. aproba structura si personalul Directiei, precum si
regulamentele cu privire la activitatea Directiei;

2.10. aproba planul de actiune al Organizatiei pentru
urmatorul an calendaristic;

2.11. adopta politica de finantare a Organizatiei,
examineaza si aproba regulile financiare, bugetele anuale
si rapoartele financiare anuale, stabileste tarifele pentru
transmisia unitatilor de informatie sau taxele pentru
inchirierea canalelor asociate cu folosirea satelitilor de
comunicatii ai Organizatiei si ia decizii referitoare la oricare
alte probleme financiare, inclusiv investitia de actiuni si
redistribuirea lor;

2.12. stabileste marimea capitalului social in actiuni;

2.13. ia decizii referitoare la tratarea cu institutiile
bancare nationale sau internationale inh vederea obtinerii de
credite si defineste termenii si conditiile finantarilor externe
din alte surse;

2.14. examineaza si aproba rapoartele directorului
general referitoare la activitatea Organizatiei;

2.15. alege presedintele si membrii Comisiei de revizie,
aproba procedura de lucru si rapoartele acestei comisii;

2.16. aproba amendamente la Acordul de exploatare si
le supune Consiliului pentru ratificare;

2.17. anual, prezinta Consiliului rapoartele sale de
activitate;

2.18. numeste un arbitru atunci cand Organizatia este
implicata intr-o actiune de arbitraj;

2.19. formuleaza si urmareste politica Organizatiei de
protectie a proprietatii intelectuale si industriale referitoare
la inventii sau la informatii tehnologice create ca rezultat al
activitatii Organizatiei sau in cadrul contractelor cu
Organizatia;

2.20. supravegheaza activitatea Directiei;

2.21. aproba procedura pentru lucrarile sale;

2.22. indeplineste oricare alte functii, potrivit prevederilor
oricarui alt articol al prezentului acord sau al Acordului de
exploatare, precum si oricare alte functii necesare pentru
atingerea scopurilor Organizatiei.”

ARTICOLUL 11
Articolul 13 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:
1. Din paragraful 2 se elimina ,actionand pe principiul
conducerii unice®.
2. Paragraful 3 se reformuleaza dupa cum urmeaza:
.Directorul general este raspunzator in fata Consiliului si

Comitetului operational si actioneaza in limitele
imputernicirilor sale, iar in cadrul acestei activitati este
indrumat prin hotararile Consiliului si ale Comitetului
operational.”

3. Subparagrafele paragrafului 4 se numeroteaza dupa
cum urmeaza: 4.1, 4.2, 4.3 si se maodifica astfel:

a) La subparagraful 1 se adauga: ... si ale Comitetului
operational®.

b) Din subparagraful 2 se exclude: ,cu administratiile de
telecomunicatii, cu organizatile de proiectare si
intreprinderile industriale ale membrilor Organizatiei®.

c) La subparagraful 4 se adauga ,in numele
Organizatiei“ dupa ,incheie®.

d) In subparagrafele 5 si 7 se inlocuieste ,Consiliu“ cu
~Comitetul operational®.

e) La subparagraful 6 se adauga: ,si Comitetului
operational® dupa ,Consiliului®; se inlocuieste ,Directiei“ cu
,Organizatiei“.

f) La subparagraful 8 se adauga: ,ale Comitetului
operational si ale organelor lor auxiliare®.

4. La paragraful 5 se adauga: ,Directorul general este
ales in comun de Consiliu si de Comitetul operational,
care, daca este necesar, il pot revoca din post.”

5. Paragraful 6 se reformuleazd dupa cum urmeaza:
»Personalul Directiei se alege dintre cetatenii statelor ale
caror guverne sunt membre ale Organizatiei, tinandu-se
seama de competenta lor profesionalda si de reprezentarea
geografica echitabila, si, daca este necesar, in cazuri
exceptionale, din cetateni ai statelor ale caror guverne nu
sunt membre ale Organizatiei.”

ARTICOLUL 12
Articolul 14 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:
La paragraful 1 se inlocuieste ,Consiliul“ cu ,Comitetul
operational®.
La paragraful 3 se inlocuieste ,se prezinta Consiliului
cu ,se aproba de Comitetul operational®.

ARTICOLUL 13

Articolul 15 din Acord se reformuleaza dupa cum
urmeaza:

,1. In vederea sustinerii activitatilor Organizatiei se
instituie un capital social in actiuni din contributiile
semnatarilor.

2. Investitia de actiuni in capitalul social in actiuni
trebuie sa fie corespunzatoare satisfacerii cheltuielilor
ulterioare ale Organizatiei pentru extindere, in masura in
care incasarile din exploatare sunt insuficiente pentru acest
scop:

a) costuri pentru cercetare si dezvoltare referitoare la
segmentul spatial si la sistemul terestru de control al
satelitior de comunicatii;

b) costuri pentru proiectarea, construirea, procurarea sau
inchirierea de segment spatial si sisteme terestre de
control al satelitilor de comunicatii;

c) costuri pentru lansarea si plasarea pe orbita a
satelitior de comunicatii ai Organizatiei;

d) alte costuri asociate activitatii Organizatiei.”

ARTICOLUL 14

Articolul 16 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

1. La paragraful 1 se inlocuieste ,membrilor
Organizatiei“ cu ,semnatarilor”.

2. La paragraful 2 se inlocuieste ,membrilor Organizatiei
cu ,semnatarilor®.

3. Paragraful 3 se reformuleaza astfel: ,Caile de
telecomunicatii disponibile se ofera contra plata, conform
tarifelor stabilite de Comitetul operational.”
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ARTICOLUL 15
Articolul 17 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

»1. Oricare membru al Organizatiei sau semnatar poate
sa se retraga in mod voluntar din Organizatie oricand,
instiintand in scris depozitarul asupra acestui lucru.
Notificarea corespunzatoare retragerii unui semnatar din
Organizatie este prezentata in scris de membrul din
Organizatie care a desemnat respectivul semnatar.

Retragerea unui membru al Organizatiei atrage
retragerea simultand a oricarui semnatar desemnat de
acest membru.

2. Dupa primirea de catre depozitar a instiintarii cu
privire la hotararea de retragere, membrul Organizatiei care
a dat o asemenea instiintare si oricare semnatar desemnat
de acesta sau un semnatar a carui retragere a fost
notificata pierde dreptul de reprezentare si dreptul de vot
in oricare dintre organele Organizatiei si nu isi asuma nicio
obligatie dupa data primirii acestei notificari. Totusi, dupa
retragerea oricarui semnatar, atat Organizatia, céat si
semnatarul raman raspunzatoare pentru angajamentele
financiare. Retragerea devine efectiva si prezentul acord
si/sau Acordul de exploatare fisi pierd valabilitatea pentru
orice membru al Organizatiei si/sau semnatar la expirarea
a 3 luni de la data primirii instiintarii scrise de catre
depozitar, asa cum a fost mentionat in paragraful 1.

3. Ori de cate ori un semnatar se retrage din
Organizatie, membrul Organizatiei care a desemnat acel
semnatar, inainte de data efectiva de retragere, poate sa
desemneze un nou semnatar de la acea datd sau de la
data retragerii din Organizatie. Dacd un membru al
Organizatiei nu reuseste sa indeplineasca masurile
mentionate inainte de data efectivd de retragere a
semnatarului, se considera ca acesta inceteaza a fi
membru de la data mentionata.

4. Daca din orice motiv un membru al Organizatiei
doreste sa desemneze un nou semnatar, acest membru al
Organizatiei instiinteaza depozitarul, in scris, in acest sens.
Acordul de exploatare intra in vigoare pentru noul
semnatar si isi pierde valabilitatea pentru cel anterior din
momentul in care noul semnatar isi asuma obligatiile pe
care predecesorul sau nu a reusit sa le indeplineasca si
semneaza Acordul de exploatare.”

ARTICOLUL 16

Articolul 18 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

1. In primul subparagraf al paragrafului 1 se inlocuieste
Jpartilor contractante* cu ,membrilor Organizatiei“.

La al treilea subparagraf al paragrafului 1 se adauga:
»in baza recomandarilor inaintate acestuia de catre
Comitetul operational* dupa ,Consiliu“.

2. La articolul 18, paragraful 2 se modifica astfel:

2. In cazul lichidarii Organizatiei orice costuri rezultate
din vanzarea proprietatilor sale vor fi platite dupa ce
Organizatia isi indeplineste toate obligatile sale fata de
semnatari, in functie de actiunile acestora la capitalul social
in actiuni al Organizatiei.

ARTICOLUL 17

La articolul 22 din Acord se adauga doua noi paragrafe,
paragrafele 3 si 4, cu urmatorul cuprins:

»3. Niciun stat nu poate continua sa fie sau sa devina
membru al Organizatiei decat daca oricare semnatar numit
de acesta semneaza Acordul de exploatare.

4. Nu se admit rezerve la prezentul acord si la Acordul
de exploatare.”

ARTICOLUL 18

Articolul 24 din Acord se modifica dupa cum urmeaza:

,1. Oricare membru al Organizatiei poate propune
amendamente la prezentul acord.

Textul continand propuneri de amendamente se
inainteaza Directiei, care ih termen de 3 luni de la primirea
propunerilor va solicita membrilor Organizatiei si
semnatarilor acestora comentarii si va pune in circulatie
aceste comentarii.

Comitetul operational va examina si va aproba o
recomandare referitoare la un amendament dat in cadrul
urmatoarei sale reuniuni, dar in niciun caz mai devreme de
expirarea perioadei de 3 luni de la data punerii in
circulatie.

2. Dupa ce un amendament propus este examinat de
Comitetul operational, acesta va fi revizuit la urmatoarea
sesiune a Consiliului Organizatiei. Daca Consiliul aproba
amendamentul, acesta va intra in vigoare la data primirii
de catre depozitar a ultimelor instiintari de acceptare din
partea a doua treimi din numarul membrilor Organizatiei.
Un amendament care intrd in vigoare devine obligatoriu
pentru toti membrii Organizatiei.”

ARTICOLUL 19

1. Prezentul protocol va fi acceptat de fiecare membru
al Organizatiei in conformitate cu procedurile sale interne.
Notificarile de acceptare a prezentului protocol vor fi
inaintate depozitarului Acordului.

2. Prezentul protocol va intra in vigoare incepand cu
data primirii de céatre depozitar a notificarilor mentionate in
paragraful 1 din partea a doua treimi din numarul
guvernelor care vor fi membre ale Organizatiei la data
cand textul protocolului este acceptat.

3. Prezentul protocol devine obligatoriu pentru oricare
membru al Organizatiei care il accepta dupa intrarea sa in
vigoare, de la data cand un astfel de membru al
Organizatiei inainteaza o notificare corespunzatoare
depozitarului.

4. Membrii Organizatiei pot sa declare ca accepta
aplicarea provizorie a Acordului privind crearea sistemului
international si a Organizatiei de telecomunicatii spatiale
INTERSPUTNIK, asa cum sunt amendate de prezentul
protocol, cu o notificare corespunzatoare adresata
depozitarului.

5. Pentru oricare membru al Organizatiei care a
confirmat acceptarea textului prezentului protocol sau a
inaintat notificarea depozitarului, asa cum se mentioneaza
in paragraful 4, prevederile Acordului care stabilesc reguli,
altele decat cele ce reies din prezentul protocol, vor fi
suspendate impreuna cu protocolul la Acord din
26 noiembrie 1982, incepand cu data acceptarii textului
prezentului protocol sau cu data notificarii de catre un
astfel de membru catre depozitarul prezentului protocol.

6. Nu se admit rezerve la prezentul protocol.

ARTICOLUL 20

1. Depozitarul prezentului protocol, care este depozitarul
Acordului, va notifica tuturor membrilor Organizatiei despre
data fiecarei acceptari, depuneri a oricarui document de
accedere, intrarea in vigoare a prezentului protocol sau
despre orice alte instiintari primite.

2. Prezentul protocol, ale carui versiuni in limbile rusa,
engleza, spaniola si franceza sunt in egalda masura
autentice, se depoziteaza in arhivele depozitarului. Copiile
protocolului corespunzator legalizate vor fi trimise de catre
depozitar membrilor Organizatiei.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru acceptarea Protocolului
adoptat la Moscova la 30 noiembrie 1996 si intrat in vigoare
la 4 noiembrie 2002 privind amendamentele la Acordul

cu privire la crearea sistemului international si a Organizatiei

de telecomunicatii spatiale ,Intersputnik®,

incheiat la Moscova la 15 noiembrie 1971,

ratificat prin Decretul nr. 307/1972

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din
Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decrete aza:

Articol unic. — Se promulgd Legea pentru acceptarea Protocolului
adoptat la Moscova la 30 noiembrie 1996 si intrat in vigoare la 4 noiembrie
2002 privind amendamentele la Acordul cu privire la crearea sistemului
international si a Organizatiei de telecomunicatii spatiale ,Intersputnik®,
incheiat la Moscova la 15 noiembrie 1971, ratificat prin Decretul
nr. 307/1972, si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 24 noiembrie 2006.
Nr. 1.322.

*

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

LEGE

privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

SENATUL

Parlamentul Romaéniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale, definitii si principii

Art. 1. — Prezenta lege reglementeaza drepturile si
obligatiile persoanelor cu handicap acordate in scopul
integrarii si incluziunii sociale a acestora.

Art. 2. — (1) Persoanele cu handicap, in intelesul
prezentei legi, sunt acele persoane carora, datorita unor
afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile
de a desfasura in mod normal activitati cotidiene,
necesitand masuri de protectie in sprijinul recuperarii,
integrarii si incluziunii sociale.

(2) De dispozitiile prezentei legi beneficiaza copiii si
adultii cu handicap, cetateni romani, cetateni ai altor state
sau apatrizi, pe perioada in care au, conform legii,
domiciliul ori resedinta in Romania.

Art. 3. — Protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap au la baza urmatoarele principii:

a) respectarea drepturilor si a libertatilor fundamentale
ale omului;

b) prevenirea si combaterea discriminarii;

c) egalizarea sanselor;

d) egalitatea de tratament in ceea ce priveste incadrarea
in munca si ocuparea fortei de munca;

e) solidaritatea sociala;

f) responsabilizarea comunitatii;

g) subsidiaritatea;

h) adaptarea societéatii la persoana cu handicap;

i) interesul persoanei cu handicap;

j) abordarea integrata;

k) parteneriatul;

l) libertatea optiunii si controlul sau decizia asupra
propriei vieti, a serviciilor si formelor de suport de care
beneficiaza;

m) abordarea centratd pe persoana in furnizarea de
servicii;

n) protectie impotriva neglijarii si abuzului;

0) alegerea alternativei celei mai putin restrictive in
determinarea sprijinului si asistentei necesare;

p) integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu
handicap, cu drepturi si obligatii egale ca toti ceilalti
membri ai societatii.

Art. 4. — Autoritatile publice, furnizorii de servicii
sociale, reprezentantii societatii civile, precum si persoanele
fizice si juridice responsabile de aplicarea prezentei legi au
obligatia sa promoveze, sa respecte si sa garanteze
drepturile persoanei cu handicap, stabilite in concordanta
cu prevederile Cartei sociale europene revizuite, adoptata
la Strasbourg la 3 mai 1996, ratificatd prin Legea
nr. 74/1999, precum si cu celelalte acte interne si
internationale in materie la care Roméania este parte.
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Art. 5. — In intelesul prezentei legi,
expresiile folosite au urmatoarele semnificatii:

1. acces neingradit al persoanei cu handicap — accesul
fara limitari sau restrictii la mediul fizic, informational si
comunicational;

2. accesibilitate — ansamblul de masuri si lucrari de
adaptare a mediului fizic, precum si a mediului
informational si comunicational conform nevoilor persoanelor
cu handlcap, factor esential de exercitare a drepturilor Si
de indeplinire a obligatiilor persoanelor cu handicap in
societate;

3. adaplare — procesul de transformare a mediului fizic
si informational, a produselor sau sistemelor, pentru a le
face disponibile si persoanelor cu handicap;

4. adaptare rezonabild la locul de munca — totalitatea
modificarilor facute de angajator pentru a facilita exercitarea
dreptului la munca al persoanei cu handicap; presupune
modificarea programului de lucru, achizitionarea de
echipament, dispozitive si tehnologii asistive si alte masuri
asemenea;

5. angajare asistatda — optiunea de angajare care
faciliteaza munca in locuri de munca obisnuite de pe piata
competitiva a muncii si care presupune oferirea de sprijin
in cautarea locului de munca si la locul de munca,
transport, tehnologii ajutatoare, instruire, specializare;

6. asistent personal al persoanei cu handicap grav —
persoana care supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire
copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului
de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a
planului individual de servicii al persoanei adulte cu
handicap;

7. asistent personal profesionist — persoana fizica
atestatd care asigura la domiciliul sau ingrijirea si protectia
adultului cu handicap grav sau accentuat, aflat in conditiile
precizate de lege;

8. asistentd vie —
exemplu, cainele-ghid;

9. atelier profejat — spatiul adaptat nevoilor persoanelor
cu handicap, unde acestea desfasoara activitati de formare,
dezvoltare si perfectionare a abilitatilor; poate functiona in
locatii din’ comunitate, in centre de zi, in centre
rezidentiale si in unitati de invatamant spemale

10. bugetul persona/ complementar — stabileste limitele
cheltuielilor personale din cursul unei luni, in functie de
gradul de handicap, pentru plata taxei de abonament
radio/TV, a abonamentului telefonic cu impulsuri incluse si
a taxei pentru abonamentul la curentul electric;

11. cai si mijloace de acces — elementele prin care se
asigurd accesul in cladirile publice si care asigura
plqs(jibi!itatea deplasarii persoanelor cu handicap in interiorul
cladirii;

12. cerinte educative speciale — necesitatile educationale
suplimentare, complementare obiectivelor generale ale
educatiei adaptate particularitatilor individuale si celor
caracteristice unei anumite deficiente sau tulburari/dificultati
de invatare, precum si o asistentd complexa de tip
medical, social etc.;

13. clddiri de utilitate publica — cladirile apartinand
institutiilor publice si private care ofera populatiei diferite
tipuri de servicii;

14. comisie de evaluare a persoanelor adulte cu handicap —
organul de specialitate fara personalitate juridica in
subordinea consiliilor judetene, respectiv a consililor locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, ale carei atributii
principale sunt stabilite prin prezenta lege;

15. coniractare — procedura de finantare/cofinantare de
catre autoritatile administratiei publice locale a serviciilor
sociale publice realizate de furnizorii privati de servicii
sociale, acreditati in conditiile legii;

16. dizabilitate — termenul generic pentru afectari/
deficiente, limitari de activitate si restrictii de participare,
definite conform Clasificarii internationale a functionarii,
dizabilitatii si sanatatii, adoptata si aprobata de Organlza’ga

termenii si

include asistenta animald, ca de
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Mondialda a Sanatatii, si care releva aspectul negativ al
interactiunii individ-context;

17. egalizarea sanselor — procesul prin care diferitele
structuri sociale si de mediu, infrastructura, serviciile,
activititile informative sau documentare devin disponibile si
persoanelor cu handicap;

18. incluziune sociala — setul de masuri si actiuni
multidimensionale din domeniile protectiei sociale, ocuparii
fortei de munca, locuirii, educatiei, sanatatii, informarii si
comunicarii, mobilitatii, securltatu Justmel si culturii,
destinate combaterii excluziunii somale

19. indemnizatie lunarda — prestatia sociala lunara
reprezentand sume de bani acordate persoanelor cu
handicap de natura sa faciliteze egalizarea de sanse,
asigurarea unei vieti autonome si favorizarea incluziunii lor
sociale;

20. integrare socialda — procesul de interactiune dintre
individ sau grup si mediul social, prin intermediul caruia se
realizeaza un echilibru functional al partilor;

21. insotitor — persoana care acompaniaza persoana
cu handicap si care beneficiaza de drepturi in conditiile
prevazute de lege;

22. Joc de muncéd protejat — spatiul aferent activitatii
persoanei cu handicap, adaptat nevoilor acesteia, care
include cel putin locul de muncd, echipamentul, toaleta si
caile de acces;

23. manager de caz — membrul echipei pluridisciplinare
care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea
planului individual de servicii, precum si masurile luate in
legaturda cu adultul cu handicap,

24. plan individual de servicii — documentul care fixeaza
obiective pe termen scurt, mediu si lung, precizand
modalitatile de interventie si sprijin pentru adultii cu
handicap, prin care se realizeaza activitatile si serviciile
precizate in programul individual de reabilitare si integrare
sociala;

25. program individual de reabilitare si integrare sociald —
documentul elaborat de comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap, in care sunt precizate activitatile si
serviciile de care adultul cu handicap are nevoie in
procesul de integrare sociala;

26. reprezentant legal — parintele sau persoana
desemnatd, potrivit legii, sa exercite drepturile si sa
indeplineasca obligatiile fatd de persoana cu handicap;

27. sanse egale — rezultatul procesului de egalizare a

sanselor, prin care diferitele structuri ale societatii si
mediului sunt accesibile tuturor, inclusiv persoanelor cu
handicap;

28. tehnologie asistivd si de acces — tehnologia care
asigura accesul cu sanse egale al persoanelor cu handicap
la mediul fizic, informational si comunicational;

29. unitate protejaté auforizatd — operatorul economic de
drept public sau privat, cu gestiune proprie, in cadrul
caruia cel putin 30% din numarul total de angajati cu
contract individual de munca sunt persoane cu handicap.

CAPITOLUL 1I
Drepturile persoanelor cu handicap

Art. 6. — Persoanele cu handicap beneficiaza de
drepturi la:

a) ocrotirea sanatatii — prevenire, tratament si
recuperare;

b) educatie si formare profesionala;

c) ocuparea si adaptarea locului de munca, orientare si
reconversie profesionald;

d) asistentd sociald, respectiv servicii sociale si prestatii
sociale;

e) locuintd, amenajarea mediului de viatd personal
ambiant, transport, acces la mediul fizic, informational si
comunicational;

f) petrecerea timpului liber,
turism;

g) asistenta juridica;

acces la cultura, sport,
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h) facilitati fiscale;

i) evaluare si reevaluare prin examinarea la domiciliu a
persoanelor nedeplasabile de catre membrii comisiei de
evaluare, la un interval de 2 ani.

Art. 7. — (1) Promovarea si respectarea drepturilor
persoanelor cu handicap revin, in principal, autoritatilor
administratiei publice locale unde isi are domiciliul sau
resedinta persoana cu handicap si, in subsidiar, respectiv
complementar, autoritatilor administratiei publice centrale,
societatii civile si familiei sau reprezentantului legal al
persoanei cu handicap.

(2) In baza principiului egalizarii sanselor, autoritatile
publice competente au obligatia sa asigure resursele
financiare necesare si sa ia masuri specifice pentru ca
persoanele cu handicap sd aibd acces nemijlocit si
neingradit la servicii.

Art. 8. — (1) Autoritatea Nationalda pentru Persoanele cu
Handicap si celelalte autoritati publice centrale si locale au
obligatia sa asigure, potrivit prezentei legi, conditiile
necesare pentru integrarea si incluziunea sociala a
persoanelor cu handicap.

(2) Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap
elaboreaza politici si asigura monitorizarea si controlul
respectarii drepturilor persoanelor cu handicap.

(8) In vederea realizarii dispozitiillor prevazute la
alin. (2), Autoritatea Nationalda pentru Persoanele cu
Handicap poate incheia parteneriate cu organizatii
neguvernamentale ale persoanelor cu handicap, care
reprezinta interesele acestora sau care desfasoara activitati
in domeniul promovarii si apararii drepturilor omului.

SECTIUNEA 1
Sanatate si recuperare

Art. 9. — (1) Pentru protectia sanatétii fizice si mentale
a persoanelor cu handicap, autoritdtile publice au obligatia
sa ia urmatoarele masuri specifice:

a) sa includa nevoile persoanelor cu handicap si ale
familiilor acestora in toate politicile, strategiile si programele
de dezvoltare regionald, judeteana sau locald, precum si in
programele guvernamentale de ocrotire a sanatatii;

b) sa creeze conditii de disponibilitate, respectiv de
transport, infrastructurd, retele de comunicare, a serviciilor
medicale si sociomedicale;

c) sa infiinteze si sa sustind centre de reabilitare
specializate pe tipuri de handicap;

d) sa creeze conditii pentru asigurarea tehnologiei
asistive si de acces;

e) sa dezvolte programe de prevenire a aparitiei
handicapului;

f) sa sprijine accesul la tratamentul balnear si de
recuperare;

g) sa includa si sa recunoasca sportul ca mijloc de
recuperare, dezvoltand programe specifice.

(2) Persoanele cu handicap, familile acestora sau
reprezentantii lor legali au dreptul la toate informatiile
referitoare la diagnosticul medical si de recuperare/
reabilitare, la serviciile si programele disponibile, in toate
stadiile acestora, precum si la drepturile si obligatiile in
domeniu.

Art. 10. — Persoanele cu handicap beneficiaza de
asistenta medicala in cadrul sistemului de asigurari sociale
de sanatate, potrivit |egii.

Art. 11. — (1) In vederea asigurarii asistentei de
recuperare/reabilitare, persoanele cu handicap au dreptul la:

a) dispozitive de protezare in domeniul ORL, dispozitive
pentru protezare stomii, dispozitive pentru incontinenta
urinara, proteze pentru membrul inferior, proteze pentru
membrul superior, dispozitive de mers/deplasare,
carucioare, cadre de mers, triciclete de mers, trepiede,
carje, cotiere, bastane, orteze, incaltaminte ortopedica,
dispozitive pentru handicap vizual, implanturi cardiace,
dispozitive de adaptare a autovehiculelor si materiale
igienico-sanitare pentru persoanele cu incontinentd urinara —

cateter lubrifiat, absorbante, conform Contractului-cadru
privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate;

b) servicii gratuite de cazare si masa si pentru
insotitorul copilului cu handicap grav sau accentuat ori al
adultului cu handicap grav sau accentuat in unitatile
sanitare cu paturi, sanatorii si statiuni balneare, la
recomandarea medicului de familie ori a medicului
specialist, asigurate de la Fondul national unic de asigurari
sociale de sanatate, conform Contractului-cadru privind
conditile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului
de asigurdri sociale de sanatate;

c) un bilet gratuit de tratament balnear, in cursul unui
an, pe baza programului individual de reabilitare si
integrare sociala si a recomandarii medicului de familie sau
a medicului specialist.

(2) In termen de maximum 30 de zile de la data
depunerii documentatiei de catre persoana cu handicap sau
reprezentantul legal al acesteia, casele de asigurari de
sanatate au obligatia sa emitd decizia ori aprobarea de
plata pentru fiecare dispozitiv medical sau tip de dispozitiv
medical acordat persoanelor cu handicap.

(3) Contravaloarea pretului de referintda pentru produsele
prevazute la alin. (1) lit. a) se suporta integral din Fondul
national unic de asigurari sociale de sanatate, prin casa de
asigurari de sanatate de care apartine asiguratul.

(4) Numarul biletelor de tratament balnear gratuit care
se acorda adultilor cu handicap se stabileste proportional
cu numarul potentialilor beneficiari fata de numarul total al
biletelor de tratament balnear gratuit stabilite prin legea
anuald a bugetului asigurarilor sociale de stat.

Art. 12. — (1) Persoana care are in ingrijire,
supraveghere si intretinere un copil cu handicap
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) concediu platit pentru cresterea copilului cu handicap
pana la implinirea de catre acesta a varstei de 7 ani si
program de lucru redus la 4 ore pentru parintele care are
in ingrijire copilul cu handicap care necesita tratament
pentru afectiuni intercurente, pana la implinirea de catre
copil a varstei de 18 ani;

b) concedii medicale pentru ingrijirea copilului cu
handicap care necesita internare, tratament ambulatoriu sau
la domiciliu pentru afectiuni intercurente, pana la implinirea
de catre copil a varstei de 18 ani;

c) indemnizatie, prin Ministerul Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei, pentru cresterea copilului cu handicap,
acordata femeii mama detinatoare de certificat de persoana
cu handicap, pana la implinirea de catre copil a varstei de
7 ani;

d) alocatie de intretinere pentru copiii cu handicap, aflati
in plasament familial sau incredintati, potrivit legii, unei
familii ori persoane sau unui organism privat autorizat
potrivit legii, Tn cuantumul prevazut de lege, majorat cu
50%.

(2) De drepturile prevazute la alin. (1) beneficiaza, la
cerere, unul dintre parinti, tutorele, persoanele care au
adoptat un copil cu handicap sau carora li s-au incredintat
copii cu handicap spre crestere si educare ori in plasament
familial, dacd sunt asigurati pentru concedii si indemnizatii
de asigurari sociale de sanatate in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate.

(3) Persoanele prevazute la alin. (2) beneficiaza de
drepturile prevazute la alin. (1) in situatia in care nu au in
acelasi timp si calitatea de asistent personal.

(4) Sumele cuvenite drepturilor prevazute la alin. (1) se
suporta din bugetul de stat, respectiv din bugetul Fondului
national unic de asigurari sociale de sanatate, potrivit legii.

SECTIUNEA a 2-a
Educatie

Art. 13. — (1) Persoanele cu handicap au acces liber si
egal la orice forma de educatie, indiferent de varsta, in
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conformitate cu tipul, gradul de handicap si nevoile
educationale ale acestora.

(2) Persoanelor cu handicap |li se asigura educatia
permanenta si formarea profesionala de-a lungul intregii
vieti.

(3) Persoana cu handicap sau, dupa caz, familia ori
reprezentantul legal constituie principalul factor de decizie
in alegerea formei si tipului de scolarizare, precum si a
unitatii de mvatamant

Art. 14, — (1) Educatia persoanelor cu handicap este
parte integranta a sistemului national de educatie,
coordonat de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(2) Educatia persoanelor cu handicap se realizeaza prin:

a) unitati de invatamant special;

b) integrarea individuala in unitati de invatamant de
masa, inclusiv in unitati cu predare in limbile minoritétilor
nat|onale

C) grupe sau clase speciale compacte,
unitati prescolare si scolare de masa;

d) servicii educationale prin
itinerante/de sprijin;

e) scolarizare la domiciliu pana la absolvirea studiilor
liceale, dar nu mai tarziu de implinirea varstei de 26 de
ani, prin grija Ministerului Educatiei si Cercetarii;

f) educatia ,la patul de spital®, pe durata spitalizarii;

g) alternative educationale.

(3) Formele de mvatamant enumerate la alin. (2) se pot
desfasura si in limbile minoritétilor nationale.

(4) Accesul in unitatile de mvatamant al copiilor cu
dizabilitati, inclusiv al celor cu handicap, precum si al celor
cu dlflcultatl de adaptare scolara se realizeaza prin
hotarare a comisiei pentru protectia copilului, care
elibereazd certificatul de orientare scolard si/sau
profesmnala pe baza raportului de evaluare complexa
intocmit de serviciul de evaluare complexa din cadrul
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului
judetene, respectiv locale, ale sectoarelor municipiului
Bucuresti.

(5) Pentru formele de educatie prevazute la alin. (2)
lit. d)—f) sunt necesare recomandarea comisiei interne de
evaluare continua si cererea parintilor.

(6) Unitatile de invatamant special sunt formate din:
scoala speciala, cantina si, dupa caz, internat scolar, in
conditiile legii.

(7) Elevii cu handicap beneficiaza gratuit de masa si
cazare in internatele scolare.

(8) Studentii cu handlcap grav si accentuat beneficiaza,
la cerere, de reducere cu 50% a taxelor pentru cazare i
masa la cantinele si caminele studentesti.

(9) Valoarea reducerii prevazute la alin. (8) se asigura
din bugetul institutiilor de invatamant publice sau private.

Art. 15. — Finantarea invatamantului special si special
integrat se face din bugetele judetelor, respectiv bugetele
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, unde
functioneaza unitatea de invatamant special, indiferent de
domiciliul copiilor/elevilor/tinerilor cu cerinte educative
speciale. .

Art. 16. — (1) In cadrul procesului de invatamant,
indiferent de nivelul acestuia, persoanele cu handicap au
dreptul la:

a) servicii educationale de sprijin;

b) dotarea cu echipament tehnic adaptat tipului si
gradului de handicap si utilizarea acestuia;

c) adaptarea mobilierului din salile de curs;

d) manuale scolare si cursuri in format accesibil pentru
elevii si studentii cu deficiente de vedere;

e) utilizarea echipamentelor si softurilor asistive in
sustinerea examenelor de orice tip si nivel.

(2) Prescolarii, elevii si studentii cu handicap, impreuna
cu asistentii personah SI a3|stent|| personali profesionisti,
dupa caz, au dreptul la locuri gratuite in tabere de odihna,
o datd pe an, indiferent de forma de invatdmant.

integrate in

cadrele didactice
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(3) Sumele aferente dreptului prevazut la alin. (2) se
asigura de la bugetul de stat prin bugetul Autoritatii
Nationale pentru Tineret.

Art. 17. — In vederea asigurarii accesului persoanelor
cu handicap in unitatile si institutiile de invatamant,
autoritatile publice au obligatia s& ia urméatoarele masuri
specifice:

a) sa promoveze si sa garanteze accesul la educatie si
formare profesionala al persoanelor cu handicap;

b) sa asigure scolarizarea la domiciliu a persoanelor cu
handicap nedeplasabile pe durata perioadei de scolarizare
obligatorie, precum si pregatirea scolara, indiferent de locul
in care persoana cu handicap se afla, inclusiv prin cadrele
didactice de sprijin/itinerante;

c) sa asigure accesul la formele de educatie
permanenta, adaptandu-le nevoilor educationale ale
persoanelor cu handicap;

d) sa sprijine cooperarea dintre unitdtile de invatamant
special sau de masa cu familia si comunitatea, in vederea
asigurarii unei oferte educationale care raspunde nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;

e) sa sprijine pregatirea cadrelor didactice in vederea
adaptarii practicilor educationale pentru elevii cu handicap
din grupe sau clase de invatamant obisnuit;

f) sa asigure posibilitatea practicarii unui sport de catre
orice persoana cu handicap, precum si pregatirea cadrelor
didactice in vederea insusirii de catre acestea a unor
notiuni medicale si tehnice specifice;

g) sa asigure servicii educationale de sprijin pentru
persoanele cu handicap si familile acestora, prin specialisti
in domeniul psihopedagogiei speciale;

h) sa asigure accesul in unitatile si institutiile de
invatamant.

SECTIUNEA a 3-a
Locuinta

Art. 18. — (1) In vederea asigurarii accesului
persoanelor cu handicap la obtinerea unei locuinte,
autoritatile publice au obligatia sa ia masuri pentru
introducerea unui criteriu de prioritate pentru inchirierea, la
nivelurile inferioare, a locuintelor care apartin domeniului
public al statului ori unitatilor administrativ-teritoriale ale
acestuia.

(2) Persoanele cu handicap grav beneficiaza de
urmatoarele drepturi:

a) acordarea unei camere de locuit, suplimentar fata de
normele minimale de locuit prevazute de lege, pe baza
contractelor de inchiriere pentru locuintele care apartin
domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor
administrativ-teritoriale ale acestuia;

b) stabilirea chiriei, in conditiile legii, pe baza
contractelor de inchiriere pentru suprafetele locative cu
destinatie de locuinte, detinute de stat sau de unitatile
administrativ-teritoriale ale acestuia, la tariful minim
prevazut de lege.

(3) Beneficiaza de prevederile alin. (2) si familia sau
reprezentantul legal pe perioada in care are in ingrijire un
copil ori un adult cu handicap grav.

(4) Beneficiaza de prevederile alin.
cu handicap accentuat.

(2) lit. b) si adultul

SECTIUNEA a 4-a

Cultura, sport, turism

Art. 19. — (1) Autoritdtile competente ale administratiei
publice au obligatia s& faciliteze accesul persoanelor cu
handicap la valorile culturii, la obiectivele de patrimoniu,
turistice, sportive si de petrecere a timpului liber.
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(2) In vederea asigurarii accesului persoanelor cu
handicap la culturd, sport si turism, autoritatile administratiei
publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a) sa sprijine participarea persoanelor cu handicap si a
familiilor acestora la manifestari culturale, sportive si
turistice;

b) sa organizeze, in colaborare sau parteneriat cu
persoane juridice, publice ori private, manifestari si activitati
culturale, sportive, de petrecere a timpului liber;

c) sa asigure conditii pentru practicarea sportului de
catre persoanele cu handicap;

d) sa sprijine activitatea organizatiilor sportive ale
persoanelor cu handicap.

(3) Copilul cu handicap, precum si persoana care il
insoteste beneficiaza de gratuitate la bilete de intrare la
spectacole, muzee, manifestari artistice si sportive.

(4) Adulti cu handicap beneficiazd de bilete de intrare
la 1:S}?ectacole, muzee, manifestari artistice si sportive,
astfel:

a) adultul cu handicap grav sau accentuat, precum si
persoana care il insoteste beneficiaza de gratuitate;

b) adultul cu handicap mediu si usor beneficiaza de
bilete de intrare in aceleasi conditii ca pentru elevi si
studenti.

(5) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (3)
si (4) se suportd din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Culturii si Cultelor, al Agentiei Nationale pentru
Sport, din bugetele locale sau, dupa caz, din bugetul
organizatorilor publici ori privati.

SECTIUNEA a 5-a
Transport

Art. 20. — Autoritatile administratiei publice locale au
obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice in vederea
asigurarii transportului in comun al persoanelor cu
handicap:

a) sa achizitioneze mijloace de transport in comun
adaptate;

b) sa adapteze mijloacele de transport in comun aflate
in circulatie in limitele tehnice posibile, conform
reglementarilor in vigoare;

c) sa realizeze, in colaborare ori in parteneriat cu
persoanele juridice, publice sau private, programe de
transport al persoanelor cu handicap.

Art. 21. — (1) Persoanele cu handicap grav si
accentuat beneficiaza de gratuitate pe toate liniile la
transportul urban cu mijloace de transport in comun de
suprafata si cu metroul.

(2) Beneficiazd de prevederile alin. (1) si urmétoarele
persoane:

a) insotitorii persoanelor cu handicap grav, in prezenta
acestora;

b) insotitorii copiilor cu handicap accentuat, in prezenta
acestora;

c) insotitorii adultilor cu handicap auditiv si mintal
accentuat, in prezenta acestora, pe baza anchetei sociale
realizate de catre asistentul social din cadrul
compartimentului specializat al primariei in a carei raza
teritoriald isi are domiciliul sau resedinta persoana cu
handicap;

d) asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav;

e) asistentii personali profesionisti ai persoanelor cu
handicap grav sau accentuat.

(3) Legitimatia pentru transportul urban cu mijloace de
transport in comun de suprafata este valabila pe intregul
teritoriu al tarii, fiind recunoscuta de toate regiile de
transport local.

(4) Sumele aferente dreptului prevazut la alin. (1) si (2)
se asigura din bugetele locale.

(5) Modalitatea de acordare a gratuitatii si cuantumul
acesteia se stabilesc prin hotarare a consiliilor locale.

Art. 22. — (1) Persoanele cu handicap grav beneficiaza
de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice
tip de tren, cu autobuzele sau cu navele pentru transport
fluvial, in limita a 12 calatorii dus-intors pe an calendaristic.

(2) Beneficiaza de prevederile alin. (1) si urmatoarele
persoane:

a) insotitorii persoanelor cu handicap grav, numai in
prezenta acestora,

b) asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav.

(3) Persoanele cu handicap accentuat beneficiaza de
gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu tren clasa
a ll-a, cu autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial,
in limita a 6 calatorii dus-intors pe an calendaristic.

(4) Beneficiaza de prevederile alin. (3) si Tnsotitorii
copiilor cu handicap accentuat, numai in prezenta acestora.

(5) Persoanele cu afectiuni renale care necesita
hemodializa in alte localitati decat cele de domiciliu
beneficiaza de gratuitatea transportului interurban si peste
limita prevazuta, la alegere, cu tren clasa a ll-a, cu
autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial, in functie
de recomandarea centrului de dializa.

(6) Beneficiaza de prevederile alin. (5) si asistentii
personali sau insotitorii persoanelor cu handicap care
necesitd hemodializa.

(7) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (1)—(6)
se asigura din bugetul de stat prin bugetul Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

(8) Modalitatea de acordare a gratuitatii si cuantumul
acesteia se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

SECTIUNEA a 6-a
Asistenta juridica

Art. 23. — (1) Persoanele cu handicap beneficiaza de
protectie impotriva neglijarii si abuzului, indiferent de locul
unde acestea se afla.

(2) In cazul in care persoana cu handicap, indiferent de
varsta, este in imposibilitate totala sau partiala de a-si
administra bunurile personale, aceasta beneficiaza de
protectie juridica sub forma curatelei sau tutelei si de
asistenta juridica.

(3) Odata cu preluarea tutelei, tutorele are obligatia de
a face un inventar al tuturor bunurilor mobile si imobile ale
persoanei cu handicap si prezintd anual un raport de
gestiune autoritatii tutelare din unitatea administrativ-
teritoriala in care persoana cu handicap are domiciliul sau
resedinta.

(4) In cazul in care persoana cu handicap nu are rude
ori persoane care sa accepte tutela, instanta
judecatoreasca va putea numi ca tutore autoritatea
administratiei publice locale sau, dupa caz, persoana
juridica privata care asigurd protectia si ingrijirea persoanei
cu handicap.

(5) Monitorizarea respectarii obligatiilor care revin
tutorelui persoanei cu handicap este asigurata de
autoritatea tutelard din unitatea administrativ-teritoriald in a
carei raza isi are domiciliul sau resedinta persoana cu
handicap.

(6) Parintele, reprezentantul legal, tutorele, precum si
organizatia neguvernamentalda al carei membru este
perscana cu handicap o poate asista pe aceasta in fata
instantelor judecatoresti competente.

(7) Judecarea cauzelor care au ca obiect obtinerea de
catre persoanele cu handicap a drepturilor prevazute de
prezenta lege se face cu celeritate.

SECTIUNEA a 7-a
Facilitati
Art. 24. — Persoanele cu handicap grav sau accentuat
beneficiaza de urmatoarele facilitati fiscale:
a) scutire de impozit pe veniturile din salarii;
b) scutire de la plata impozitului pe cladire si teren;
c) scutire de la plata taxei asupra autoturismelor,

motocicletelor cu atas si mototriciclurilor, adaptate
handicapului;
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d) scutire de la plata taxei pentru eliberarea autorizatiei
de functionare pentru activitati economice si viza anuala a
acestora;

e) scutire de la plata taxei hoteliere.

Art. 25. — (1) Persoanele adulte cu handicap grav si
accentuat pot beneficia de credit a carui dobanda se
suporta din bugetul de stat, prin bugetul Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap, pentru
achizitionarea unui singur mijloc de transport si pentru
adaptarea unei locuinte conform nevoilor individuale de
acces, cu conditia platii la scadenta a ratelor creditului.

(2) Beneficiaza de_ prevederile alin. (1) si familia sau
persoana care are in Tingrijire cel putin un copil cu
handicap grav ori accentuat.

Art. 26. — Persoanele cu handicap fizic grav si
accentuat beneficiazd de scutire de la plata taxelor vamale
si a accizelor, dupa caz, pentru introducerea in tara, o
datd la 5 ani, la alegere de motociclete, motorete sau
autoturisme, adaptate special pentru transportul persoanelor
cu handicap, pentru folosinta proprie.

Art. 27. — Persoanele cu handicap, detindtoare de
autoturisme adaptate handicapului, precum si persoanele
care le au in ingrijire beneficiazad de scutire de la plata
tarifului de utilizare a retelelor de drumuri nationale,
prevazut in Ordonanta Guvernului nr. 15/2002 privind
introducerea unor tarife de utilizare a infrastructurii de
transport rutier, aprobata cu modificari si completari prin

Legea nr. 424/2002 cu modificarile si completarile
ulterioare.
Art. 28. — Sumele aferente dreptului prevazut la art. 27

se suporta de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului
Transporturilor, Constructiilor si Turismului.

SECTIUNEA a 8-a
Asigurarea continuitatii in masurile de protectie

Art. 29. — In vederea asigurarii corelarii serviciilor din
sistemul de protectie a copilului cu handicap cu serviciile
din sistemul de protectie a persoanelor adulte cu handicap,
autoritatile responsabile ale administratiei publice au
obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a) sa planifice si sa asigure tranzitia tanarului cu
handicap din sistemul de protectie a copilului in sistemul
de protectie a persoanei adulte cu handicap, in baza
nevoilor individuale identificate ale acestuia;

b) sa asigure continuitatea serviciilor
persoanelor cu handicap;

c) sa instituie masuri menite sa asigure pregatirea
tanarului pentru viata adultd si pentru viata independentd;

d) sa desfasoare, in colaborare sau in parteneriat cu
persoanele juridice, publice ori private, programe de
pregétire pentru viata de adult;

e) sa desfasoare activitati de informare a tanarului cu
handicap in ceea ce prlveste oportunitatile de educatie,
angajare, acces la viata familiald si viata sociala, la diferite
mijloace de petrecere a timpului liber;

f) sa evalueze, la cerere, elevii
invatdmant speciale.

acordate

din unitatile de

CAPITOLUL 1lI
Servicii si prestatii sociale

SECTIUNEA 1
Servicii sociale

Art. 30. (1) Dreptul la asistenta sociala sub forma de
servicii somale se acorda la cerere sau din oficiu, dupa
caz, pe baza actelor doveditoare, in conditile prevazute de
Iege.

(2) Cererea pentru acordarea dreptului la servicii sociale
se Inregistreaza la autoritatea administratiei publice locale
in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta
persoana cu handicap.
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(3) Cererea si actele doveditoare se depun spre
inregistrare de persoana cu handicap, familia sa,
reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal
profesionist sau organizatia neguvernamentala al carei
membry este persoana cu handicap.

(4) In vederea asigurarii serviciilor sociale necesare
persoanelor cu handicap, autoritatile publice au obligatia sa
ila urmatoarele masuri speciale:

a) sa creeze conditi de acces pentru toate tipurile de
servicii corespunzatoare nevoilor individuale ale persoanelor
cu handicap;

b) sa initieze, sa sustina si sa dezvolte servicii sociale
centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau in
parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

c) sa asigure ponderea personalului de specialitate
angajat in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap
in raport cu tipurile de servicii sociale: asistenti sociali,
psihologi, instructori de ergoterapie, kinetoterapeuti,
pedagogi de recuperare, logopezi, psihopedagogi, cadre
didactice de sprijin, educatori specializati, medici psihiatri,
medici dentisti, infirmieri;

d) sa implice in activitatile de ingrijire, reabilitare si
integrare a persoanei cu handicap familia acesteia;

e) sa asigure instruirea in problematica specifica a
perscanei cu handicap a personalului care isi desfasoara
activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu
handicap, inclusiv a asistentilor personali si a asistentilor
personali profesionisti;

f) s@ dezvolte si sa sprijine programe de colaborare
intre parinti si specialisti in domeniul handicapului,
colaborare sau in parteneriat cu persoanele juridice, publlce
ori private;

g) sa infiinteze si sa sustina sistemul bazat pe
managementul de caz in protectia persoanei cu handicap;

h) sa incurajeze si sa sustina activitatie de voluntariat;

i) sa asigure asistenta si ingrijire sociomedicald la
domiciliul persoanei cu handicap.

Art. 31. — (1) Persoanele cu handicap beneficiaza de
servicii sociale acordate:

a) la domiciliu;

b) in comunitate;

c) in centre de zi si centre rezidentiale, publice sau
private.

(2) Serviciile sociale destinate persoanelor cu handicap
sunt proiectate si adaptate conform nevoilor individuale ale
persoanei.

Art. 32. — (1) Autoritatile administratiei publice locale au
obligatia de a organiza, administra si finanta servicii sociale
destinate persoanelor cu handicap, in conditiile legii.

(2) Autoritatile administratiei publice locale pot contracta
servicii sociale cu furnizori de servicii sociale de drept
privat, acreditati, in conditiile legii.

(3) Costul serviciului social contractat nu poate depasi
costul avut de serviciul respectiv la data contractarii sau
costul mediu al functionarii serviciului la data infiintarii, in
cazul unui serviciu nou.

(4) Modalitatea de contractare va fi stabilita prin
normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei
legi.

Art. 33. — (1) Serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu handicap se afla in coordonarea Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

(2) Monitorizarea implementarii standardelor specifice de
calitate si controlul respectarii lor sunt in competenta
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap si se
aplica de catre personalul cu atributii in domeniu, conform
unei metodologii aprobate prin ordin al pre$ed|ntelw
acesteia.

(8) In realizarea activitatii prevazute la alin. (1)
personalul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap are acces in spatiile care au legatura cu
furnizarea de servicii sociale, la date si informatii legate de
persoanele cu handicap beneficiare ale serviciului respectiv.
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SECTIUNEA a 2-a
Asistentul personal

Art. 34. — Persoana cu handicap grav are dreptul,
baza evaluarii sociopsihomedicale, la un asistent personal.

Art. 35. — (1) Poate fi incadratd cu contract individual
de munca in functia de asistent personal persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are varsta minima de 18 ani impliniti;

b) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei
infractiuni care ar face-o incompatibild cu exercitarea
ocupatiei de asistent personal;

c) are capacitate deplind de exercitiu;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare, atestatd de
medicul de familie sau pe baza unui examen medical de
specialitate;

e) a absolvit cel putin cursurile invatamantului general
obligatoriu, cu exceptia rudelor si afinilor pana la gradul
al IV-lea inclusiv, ale persoanei cu handicap grav, precum
si cu exceptia sotului sau sotiei, dupd caz; in situatii
exceptionale, la propunerea asistentului social din cadrul
aparatului_propriu al consiliului local in a carui raza
teritoriala isi are domiciliul sau resedinta persoana care
urmeaza sa indeplineasca functia de asistent personal,
Autoritatea Nationalda pentru Persoanele cu Handicap poate
aproba derogarea de la indeplinirea conditiilor de studii si
in cazul altor persoane.

(2) Nu pot detine calitatea de asistent personal
persoanele care beneﬂmaza de concediu pentru cresterea
copilului in varstad de pana la 2 ani sau, in cazul copilului
cu handicap, de pana la 7 ani.

Art. 36. — (1) Pe perioada Tingrijirii si protectiei
persoanei cu handicap grav, pe baza contractului individual
de muncd, asistentul personal are urmatoarele drepturi:

a) salariu de baza stabilit potrivit dispozitiilor legale
privind salarizarea asistentului social cu studii medii din
unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar, altele
decat cele cu paturi, precum si spor de vechime si alte
sporuri aferente acordate in conditiile legii;

b) program de lucru care sa nu depaseasca in medie
8 ore pe zi si 40 de ore pe saptamana;

c) concediu anual de odihna, potrivit dispozitilor legale
aplicabile personalului incadrat in institutii publice;

d) transport urban gratuit, in conditile prevazute la
art. 21;

e) transport interurban, in conditile prevazute la art. 22.

(2) Pe perioada concediului de odihna, angajatorul are
obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un
inlocuitor al asistentului personal, inclusiv in cazul in care
asistentul personal este ruda pana la gradul al IV-lea
inclusiv_a acesteia.

(3) In situatia in care angajatorul nu poate asigura un
inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap
grav i se acorda o indemnizatie echivalentd cu salariul net

al asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip
respiro.

Art. 37. — Asistentul personal are urmatoarele obligatii
principale:

a) sa participe, o datd la 2 ani, la instruirea organizata
de angajator

b) sa semneze un angajament, ca act aditional la
contractul individual de muncda, prin care isi asuma
raspunderea de a realiza mtegral planul de recuperare
pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul individual
de servicil al persoanei adulte cu handicap grav;

c) sa presteze pentru persoana cu handicap grav toate
activitatile si serviciile prevazute in contractul individual de
munca, in fisa postului si in planul de recuperare pentru
copilul cu handicap grav, respectiv in planul individual de
servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

d) sa trateze cu respect, buna-credinta si intelegere
perscana cu handicap grav si sd nu abuzeze fizic, psihic
sau moral de starea acesteia;
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e) sa comunice directilor generale de asistentd sociala
si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore
de la luarea la cunostintd, orice modificare survenitd in
starea fizica, psihica sau ‘sociald a Jersoanei cu handicap
grav si alte situatii de natura sa modifice acordarea
drepturilor previzute de lege.

Art. 38. — (1) Contractul individual de munca al
asistentului personal se incheie cu priméria localitatii de
domiciliu sau resedinta a persoanei cu handicap grav,
dupa caz, in termen de maximum 30 de zile de la data
inregistrarii cererii.

(2) Contractul individual de munca se intocmeste in
3 exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta,
iar cel de-al treilea exemplar se transmite d|rec’g||lor
generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti,
termen de 5 zile de la incheierea acestuia.

(3) Modalitatile si conditile de incheiere, modificare si
incetare a contractului individual de munca al asistentului
personal se completeaza cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 39. — (1) Autoritatile admmlstratlel publice locale au
obligatia sa prevada si sa garanteze in bugetul local
sumele necesare din care se suporta salarizarea, precum
F‘i celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit
egii.

(2) Serviciul public de asistenta socialda dispune
efectuarea de controale periodice asupra activitatii
asistentilor personali si prezinta semestrial un raport
consiliului local.

Art.  40. — Neindeplinirea sau indeplinirea
necorespunzatoare de catre asistentul personal a obligatiilor
prevazute de dispozitile legale in sarcina lui, precum si a
celor prevazute in contractul individual de munca atrage
raspunderea disciplinara, civila sau, dupa caz, penala a
acestuia, in conditiile legii.

Art. 41. — (1) Adultul cu handicap vizual grav poate
opta pentru asistent personal sau indemnizatie de insotitor.

(2) Persoanele cu handicap grav care au si calitatea de
pensionari de invaliditate gradul | pot opta pentru
indemnizatia pentru insotitor prevazuta la art. 61 din Legea
nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi
de asigurari sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau pentru asistent personal. Dreptul de optiune
se mentine si in cazul trecerii pensionarilor de invaliditate
la pensia pentru limita de varsta.

(8) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu
handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii
legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual
grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei
indemnizatii lunare.

(4) Optiunea se exprima prin cerere adresatd in scris
directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului
judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, si devine valabila numai pe baza acordului
exprimat in scris al acestora.

(5) Directiile generale de asistentd sociala si protectia
copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, vor comunica angajatorului, in
termen de 5 zile, acordul pentru optiunea exprimata |n
conditile prevazute la alin. (4).

Art. 42. — (1) Indemnizatia lunara prevazuta la art. 41
alin. (8) este in cuantum egal cu salariul net al asistentului
social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta
sociald din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi.

(2) Plata indemnizatiei lunare se asigura de primariile in
a caror raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta
persoana cu handicap grav.

(3) Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilitatii
certificatului de incadrare in grad de handicap, emis de
comisiile de protectie a copiilor sau de comisiile de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap, dupa caz.
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(4) Nu pot beneficia de indemnizatia lunara:

a) parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu
handicap grav care se afla in internate ori in centre de
plasament aferente unitatilor sau institutiilor de invatamant
special;

b) adulti cu handicap grav sau reprezentantii lor legali
pe perioada in care adulti cu handicap grav se afla in
centre rezidentiale publice, cu exceptia centrului de tip
respiro, ori in alte tipuri de institutii publice cu caracter
social in care se asigura intretinere completa din partea
autoritatii administratiel publice;

c) persoanele cu handicap grav care sunt retinute sau
condamnate definitiv la o pedeapsa privativa de libertate,
pe perioada retinerii ori a detentiei.

Art. 43. — Autoritatile administratiei publice locale
prevazute la art. 42 alin. (2) au obligatia:

a) de a angaja si salariza asistentul personal al
persoanei cu handicap grav, in conditiile legii;

b) de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in
cazul in care persoana cu handicap grav sau
reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta.

SECTIUNEA a 3-a
Asistentul personal profesionist

Art. 44. — (1) Adultul cu handicap grav sau accentuat
care nu dispune de spatiu de locuit, nu realizeazad venituri
ofi realizeaza venituri de pana la nivelul salariului mediu pe
economie poate beneficia de ingrijirea si protectia unui
asistent personal profesionist.

(2) Ingrijirea si protectia adultilor cu handicap grav sau
accentuat de catre asistentul personal profesionist se fac
pe baza deciziei comisiilor de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti.

(8) Opinia adultului cu handicap grav sau accentuat se
va lua in considerare la luarea deciziei referitoare la
stabilirea asistentului personal profesionist.

(4) Contractul de munca al asistentului personal
profesionist se incheie de catre directiile generale de
asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, sau de catre
furnizorii de servicii sociale privati, acreditati in conditiile
legii.

(5) Monitorizarea si controlul activitatii de ingrijire si
protectie a adultilor cu handicap grav si accentuat de catre
asistentul personal profesionist se fac de directiile generale
de asistenta sociald si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(6) Asistentul maternal care ingrijeste copilul cu
handicap grav sau accentuat pana la varsta majoratului
poate opta sa devina asistent personal profesionist.

Art. 45. — (1) Pentru fiecare adult cu handicap grav
sau accentuat aflat in ingrijirea si protectia asistentului
personal profesionist se acorda sumele necesare acoperirii
cheltuielilor lunare de hrana, echipament, cazarmament,
materiale igienico-sanitare, precum si sumele aferente
acoperirii cheltuielilor de locuit.

(2) Sumele prevazute la alin. (1) se suporta din bugetul
propriu al judetului, respectiv al sectorului municipiului
Bucuresti, pe a carui raza teritoriala isi are domiciliul sau
resedinta asistentul personal profesionist.

(3) Cuantumul sumelor acordate in conditiile alin. (1) se
stabileste prin hotdrare a consiliului judetean, respectiv
local al sectorului municipiului Bucuresti, si nu poate depasi
cuantumul cheltuielilor efectuate pentru adultii cu handicap
asistati in centrele rezidentiale publice.

(4) Sumele necesare acoperirii cheltuielilor prevazute la
alin. (1), suportate de furnizorii de servicii sociale privati
acreditati, se restituie acestora la cerere, de catre directiile
generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pe
baza documentelor justificative, in termen de 15 zile de la
data depunerii cererii.

(5) Modalitatea de decontare a cheltuielilor prevazute la
alin. (1) se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Art. 46. — (1) Pe perioada ingrijirii si protectiei adultilor
cu handicap grav sau accentuat, asistentul personal
profesionist beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) salariul de baza stabilit potrivit dispozitiilor legale
privind salarizarea asistentului social cu studii medii din
unitatile de asistentd sociald din sectorul bugetar, altele
decat cele cu paturi, precum si spor de vechime si alte
sporuri aferente acordate in conditiile legii;

b) un spor de 15% calculat la salariul de baza, pentru
suprasolicitare neuropsihica si conditii de munca deosebite
in care isi desfasoara activitatea;

c) un spor de 15% calculat la salariul de baza, pe
perioada in care are in ingrijire si protectie cel putin doua
persoane adulte cu handicap grav sau accentuat;

d) un spor de 25% calculat la salariul de baza, pe
perioada in care are in ingrijire si protectie o persoana
adultd cu handicap grav sau accentuat, infectat cu HIV ori
bolnav de SIDA.

(2) Asistentul personal profesionist beneficiaza si de alte
drepturi, dupa cum urmeaza:

a) consiliere si sprijin din partea specialistilor de la
directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului
judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, ori a furnizorilor de servicii sociale, in vederea
indeplinirii obligatiilor ce ii revin cu privire la ingrijirea si
protectia persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat;

b) decontarea cheltuielilor de transport interurban,
cazare si masad, in cazul in care deplasarea se face in
interesul adultului cu handicap grav sau accentuat, in
conditiile stabilite pentru personalul din sectorul bugetar;

c) transport urban gratuit, in conditiile prevazute la
art. 21.

(3) Pe perioada concediului de odihnd, angajatorul are
obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav sau
accentuat un inlocuitor al asistentului personal profesionist
ori gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Art. 47. — (1) Conditiile de obtinere a atestatului,
procedurile de atestare si statutul asistentului personal
profesionist se reglementeaza prin hotarare a Guvernului,
la propunerea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap.

(2) Standardele minime obligatorii pentru asigurarea
accentuat la asistentul personal profesionist se elaboreaza
de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap si
se aproba prin ordin al presedintelui acesteia.

Art. 48. — Asistentul personal profesionist are
urmatoarele obligatii principale:

a) sa participe anual la instruirea organizata de
angajator;

b) sa semneze un angajament, ca act aditional la
contractul individual de munca, prin care isi asuma
raspunderea de a realiza integral planul individual de
servicii al adultului cu handicap grav sau accentuat;

c) sa presteze pentru adultul cu handicap grav sau
accentuat toate activitatile si serviciile prevazute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul
individual de servicii;

d) sa trateze cu respect, buna-credinta si intelegere
adultul cu handicap grav sau accentuat si sd nu abuzeze
fizic, psihic ori moral de starea acestuia;

e) sa comunice directiilor generale de asistenta sociala
si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore
de la luarea la cunostintd, orice modificare survenita in
starea fizica, psihica ori sociald a adultului cu handicap
grav sau accentuat si alte situatii de naturd sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege.

Art.  49. — Neindeplinirea sau Tindeplinirea
necorespunzatoare de catre asistentul personal profesionist
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a obligatiilor prevazute de dispozitiile legale in sarcina
acestuia, precum si a celor prevazute in contractul
individual de muncéa atrage raspunderea disciplinara, civila,
ori, dupa caz, penald a asistentului personal profesionist,
in condi’giile Iegii.

SECTIUNEA a 4-a
Centre pentru persoanele cu handicap

Art. 50. — (1) Persoana cu handicap poate beneficia
de servicii sociale acordate in centre de zi si centre
rezidentiale de diferite tipuri, publice, public-private sau
private.

(2) Centrele de zi si centrele rezidentiale reprezinta
locatii in care serviciile sociale sunt acordate de personal
calificat si care dispun de infrastructura adecvata furnizarii
acestora; centrele rezidentiale sunt locatii in care persoana
cu handicap este gazduita cel putin 24 de ore.

(8) In sensul prezentei legi, tipurile de centre
rezidentiale pentru persoane cu handicap sunt:

a) centre de ingrijire si asistenta;

b) centre de recuperare si reabilitare;

c) centre de integrare prin terapie ocupationald;

d) centre de pregatire pentru o viata independenta;

e) centre respiro/centre de criza;

f) centre de servicii comunitare si formare;

g) locuinte protejate;

h) altele.

(4) Admiterea unei persoane cu handicap intr-un centru
rezidential, cu exceptia celor prevazute la alin. (3) lit. e)
si g), se face in cazul in care acesteia nu i se pot asigura
protectia si ingrijirea la domiciliu sau in cadrul altor servicii
din comunitate.

(5) Centrele pentru persoane cu handicap se infiinteaza
ca structuri cu sau fara personalitate juridica, in subordinea
consiliillor judetene, respectiv consiliilor locale ale

sectoarelor municipiului Bucuresti, cu avizul si in
coordonarea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap.

Art. 51. — (1) In vederea desfasurarii unui tip de

activitati cu caracter inovator in domeniul protectiei
persoanelor cu handicap, furnizorii de servicii sociale
acreditati pot infiinta, administra si finanta centre-pilot,
pentru o duratd de maximum 2 ani.

(2) Evaluarea activitatilor cu caracter inovator se face
de serviciul public descentralizat competent teritorial al
Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, in
colaborare cu Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu
Handicap. )

Art. 52. — (1) Intr-un centru de zi sau rezidential
serviciile sociale pot fi furnizate in sistem integrat cu
servicile medicale, de educatie, de locuire, de ocupare a
fortei de munca si altele asemenea.

(2) Persoanele cu handicap din centrele de zi sau
rezidentiale beneficiaza de servicii medicale din cadrul
pachetului de servicii medicale de baza care se suporta
din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de
sanatate, conform Contractului-cadru privind conditiile
acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate.

(3) Coordonarea serviciilor sociale furnizate in sistem
integrat se face de autoritatea administratiei publice locale
sau de furnizorul de servicii sociale care infiinteaza,
administreaza si finanteaza centrul.

(4) Ministerul Educatiei si Cercetarii alocd fonduri de la
buget pentru finantarea cheltuielilor aferente:

a) activitatilor de educatie desfasurate in centrele pentru
persoanele cu handicap;

b) perfectionarii pregatirii profesionale a cadrelor
didactice;

c) altor actiuni si activitati, in conditiile legii.

Art. 53. — (1) Persoana cu handicap are dreptul sa fie
ingrijitd si protejatd intr-un centru din localitatea/judetul in
a carei/carui raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta.
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(2) Finantarea centrelor de zi si rezidentiale publice se
face din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
pe teritoriul carora functioneaza acestea.

(3) In cazul in care nevoile individuale ale persoanei cu
handicap nu pot fi asigurate in conditile prevazute la
alin. (1), persoana cu handicap poate fi ingrijita si protejata
intr-un centru aflat in altd unitate administrativ-teritoriala.

(4) Decontarea cheltuielilor dintre autoritatile
administratiei publice locale se face in baza costului mediu
lunar al cheltuielilor efectuate in luna anterioara de centrul
in care persoana cu handicap este ingrijitd si protejata.

(5) Modalitatea de decontare va fi stabilita prin normele
metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.

Art. 54. — (1) Furnizorul de servicii sociale are obligatia
de a promova, facilita si asigura personalului programe de
formare profesionala, precum si programe de instruire
spemﬂca cu privire la problematica handicapului si legislatia
in domeniu.

(2) Personalul din cadrul centrelor prevazute la art. 50
alin. (1) are obligatia respectarii standardelor specifice de
calitate, precum si a prevederilor legale privind drepturile
persoanelor cu handicap.

(3) Nerespectarea prevederilor alin. (2) atrage, dupa
caz, raspunderea disciplinara, contraventionala sau penala,
conform prevederilor legale.

Art. 55. — (1) Personalul de specialitate care Tisi
desfasoara activitatea in centrele publice din mediul rural,
de zi si rezidentiale pentru copiii si adultii cu handlcap,
beneficiazd de decontarea cheltuielilor de transport dus-
intors de la domiciliu, in conditiile legii.

(2) Sumele necesare acordarii drepturilor prevazute la
alin. (1) se asigura din bugetele locale ale autoritatilor
adminlistra’giei teritoriale pe a carei raza functioneaza
centrul.

SECTIUNEA a 5-a
Prestatii sociale pentru persoanele cu handicap

Art. 56. — (1) Dreptul la asistentda sociala sub forma de
prestatii sociale se acorda la cerere sau din oficiu, dupa
caz, pe baza actelor doveditoare, in conditiile prevazute de
lege.

(2) Cererea pentru plata prestatiilor sociale se
inregistreaza la autoritatea administratiei publice locale
competente in a carei raza teritoriala isi are domiciliul sau
resedinta persoana cu handicap.

(3) Cererea si actele doveditoare pot fi depuse in
conditile prevazute la art. 30 alin. (3).

(4) Plata prestatiei sociale se face incepand cu luna
urmatoare depunerii cererii si inceteaza cu luna urmatoare
incetarii dreptului la prestatia sociala respectiva.

Art. 57. — (1) Copiii cu handicap, inclusiv copiii cu
handicap de tip HIV/SIDA, beneficiaza de alocatie de stat
in conditile si in cuantumul prevazut de lege, majorat cu
100%.

(2) Copiii cu handicap de tip HIV/SIDA beneficiaza de o
alocatie lunara de hrana, calculatda pe baza alocatiei zilnice
de hrana stabilite pentru consumurile colective din unitatile
sanitare publice.

(3) Adultul cu handicap vizual grav primeste pentru
plata insotitorului o indemnizatie echivalenta cu salariul net
al asistentului social debutant cu studii medii din unitatile
de asistenta socialda din sectorul bugetar, altele decéat cele
cu paturi.

(4) Adultul cu handicap beneficiaza, in conditiile
prezentei legi, de urmatoarele prestatii sociale:

a) indemnizatie lunard, indiferent de venituri:

1. in cuantum de 179 lei, pentru adultul cu handicap

grav;
2. in cuantum de 147 lei, pentru adultul cu handicap
accentuat;
b) buget personal complementar lunar, indiferent de
venituri:
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1. in cuantum de 80 lei, pentru adultul cu handicap
grav;

2. in cuantum de 60 lei, pentru adultul cu handicap
accentuat;

3. in cuantum de 30 lei, pentru adultul cu handicap
mediu.

(5) Beneficiaza de prestatia sociald prevazuta la alin.(4)
lit. b) si familia sau reprezentantul legal al copilului cu
handicap grav, accentuat ori mediu pe perioada in care il
are in ingrijire, supraveghere si intretinere.

(6) Nu pot beneficia de prevederile alin. (4):

a) adultii cu handicap ingrijiti si protejati in centre
rezidentiale publice, cu exceptia centrului de tip respiro;

b) adultn cu handicap care sunt retinuti sau condamnati
definitiv la o pedeapsa privativd de libertate, pe perioada
retinerii ori detentiei;

c) adultii cu handicap grav sau accentuat care
realizeaza venituri, aflati in ingrijirea si protectia asistentului
personal profesmmst

(7) Nu pot beneficia de prevederile alin. (4) lit. a) adultii
cu handicap grav sau accentuat care nu realizeaza
venituri, aflati in ingrijirea si protectia asistentului personal
profesionist.

(8) Nu pot beneficia de dreptul prevazut la alin. (1)
copiii cu handicap care se afla in internate sau centre de
plasament aferente unitatilor ori institutiilor de invatamant
special sau in alte tipuri de institutii publice cu caracter
social, cu exceptia centrului de tip respiro, in care se
asigura fintretinere completd din partea autoritatii
administratiei publice.

(9) De dreptul prevazut la alin. (2) poate beneficia
copilul bolnav de SIDA numai pe perioada in care este
ingrijit in familie.

(10) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (1)—(5)
si a cheltuielilor de administrare se vor asigura prin
bugetele proprii ale judetelor/sectoarelor municipiului
Bucuresti din transferuri de la bugetul de stat catre
bugetele locale, prevazute cu aceastd destinatie in bugetul
Ministerului Muncn Solidaritatii Sociale si Familiei.

(11) Cuantumul drepturilor se actualizeaza cu indicele
cresterii preturilor de consum, prin hotarare a Guvernului.

SECTIUNEA a 6-a

Obligatiile persoanelor cu handicap, ale familiei
sau reprezentantilor legali

Art. 58.
obligatii:

a) sa se prezinte, din oficiu sau la solicitare, pentru
evaluare si reevaluare, la comisiile cu competenta in
domeniu;

b) sa depuna diligentele necesare pentru a beneficia de
drepturile prevazute de lege;

C) sa urmeze activitatile si serviciile prevazute in planul
de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv in
planul individual de servicii al adultului cu handicap;

d) sa depuna diligente pentru incadrarea in munca, in
conditiile legii, in raport cu pregatirea, posibilitatile fizice si
psihice, pe baza recomandarilor comisiei cu competenta in
domeniu;

e) sa colaboreze cu asistentii sociali si specialistii care
au ca scop recuperarea, reabilitarea, orientarea
profesionala si integrarea sociala;

f) s& aduca la cunostinta directiilor generale de
asistentd sociald si protectia copilului judetene respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de
48 de ore de la luarea la cunostintd, orice modificare cu
privire la gradul de handicap, ‘domiciliu sau resedinta,
starea materiala si alte situatii de natura sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege.

Art. 59. — Persoana care are in ingrijire, supraveghere
si intretinere un copil sau adult cu handicap are
urmatoarele obligatii principale:

— Persoanele cu handicap au urmatoarele
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a) sa asigure cresterea si ingrijirea corespunzatoare a
persoanei cu handicap;

b) sa respecte si/sau sa urmeze activitdtile si serviciile
prevazute in planul de recuperare penftru copllul cu
handicap, respectiv in planul individual de servicii al
adultului cu handicap;

c) sa insoteasca persoana cu handicap, la termenul
necesar sau la solicitare, pentru evaluare si reevaluare, la
comisiile cu competenta in domeniu;

d) sa se prezinte la solicitarea directiilor generale de
asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

e) sa colaboreze cu asistentii sociali si specialistii care
au ca scop recuperarea, reabilitarea, orientarea
profesionala si integrarea socialg;

f) s& comunice directilor generale de asistentd sociala
si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore
de la luarea la cunostintd, orice modificare cu privire la
gradul de handicap, domiciliu sau resedinta, starea
materiala, precum si alte situatii de natura sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege.

CAPITOLUL IV
Accesibilitate

Art. 60. — In vederea asigurarii accesului persoanelor
cu handicap la mediul fizic, informational si comunicational,
autoritatile publice au obligatia s& ia urmatoarele masuri
specmce

a) sa promoveze si sa implementeze conceptul Acces
pentru tofi, pentru a impiedica crearea de noi bariere si
aparitia unor noi surse de discriminare;

b) sa sprijine cercetarea, dezvoltarea si productia de noi
tehnologii de informare si comunicare si tehnologii asistive;

c) sa recomande si sa@ sustind introducerea in
pregatirea initiala a elevilor si studentilor a unor cursuri
referitoare la problematica handicapului si a nevoilor
acestora, precum si la diversificarea modalitatilor de
realizare a accesibilitatii;

d) sa faciliteze accesul persoanelor cu handicap la noile
tehnologii;

e) sa asigure accesul la informatiile publice pentru
persoanele cu handicap;

f) sa asigure interpreti autorizati ai limbajului mimico-
gestual si ai limbajului specific persoanelor cu
surdocecitate;

g) sa proiecteze si sa deruleze, in colaborare sau in
parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private,
programe de accesibilitate sau de constientizare asupra
importantei acesteia.

Art. 61. (1) Cladirile de utilitate publica, caile de
acces, cladirile de locuit construite din fonduri publice,
muloacele de transport in comun si statiile acestora,
taxiurile, vagoanele de transport feroviar pentru calatori si
peroanele principalelor statii, spatiile de parcare, strazile si
drumurile publice, telefoanele publice, mediul informational
si comunicational vor fi adaptate conform prevederilor
legale in domeniu, astfel incat sa permita accesul
neingradit al persoanelor cu handicap.

(2) Cladirile de patrimoniu si cele istorice se vor adapta,
cu respectarea caracteristicilor arhitectonice, conform
prevederilor legale in domeniu.

(3) Costurile lucrarilor necesare pentru realizarea
adaptarilor prevazute la alin. (1) si (2) se suporta din
bugetele autoritatilor administratiei publice centrale sau
locale si din sursele proprii ale persoanelor juridice cu
capital privat, dupa caz.

(4) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia
sa includa reprezentanti ai Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap sau ai organizatiilor
neguvernamentale ale persoanelor cu handicap in comisiile
de receptie a lucrarilor de constructie ori de adaptare a
obiectivelor prevazute la alin. (1) si (2).
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Art. 62. (1) Autoritatile prevazute de lege au obligatia
sa ellbereze autorizatia de constructie pentru cladirile de
utilitate publica numai in conditiile respectaru prevederilor
legale in domeniu, astfel incat si fie permis accesul
neingradit al persoanelor cu handicap.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si pentru cladirile de
locuit care se construiesc ori pentru care se realizeaza
lucrari de consolidare, de reabilitare, de extindere si/sau de
modernizare, cu finantare din fonduri publice.

(3) Adaptarea accesului in cladirile aflate in patrimoniul
public sau privat al statului ori al unitatilor administrativ-
teritoriale se face si in conditile cand nu se realizeaza
lucrarile prevazute la alin. (2), la solicitarea persoanelor cu
handicap grav, locatari ai acestora.

Art. 63. — (1) Pentru a facilita accesul neingradit al
persoanelor cu handicap la transport si calatorie, pana la
31 decembrie 2010, autoritatile administratiei publice locale
au obligatia sd ia masuri pentru:

a) adaptarea tuturor mijloacelor de transport in comun
aflate in circulatie;

b) adaptarea tuturor statiilor mijloacelor de transport in
comun conform prevederilor legale, inclusiv marcarea prin
pavaj tactil a spatiilor de acces spre usa de intrare in
mijlocul de transport;

c) montarea panourilor de afisaj corespunzatoare
nevoilor persoanelor cu handicap vizual si auditiv in
mijloacele de transport public;

d) imprimarea cu caractere mari si in culori contrastante
a rutelor si a indicativelor mijloacelor de transport in
comun.

(2) In termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi, toti operatorn de taxi au obligatia sa asigure
cel putin o masina adaptata transportului persoanelor cu
handicap care utilizeaza fotoliul rulant.

(3) Constituie discriminare refuzul conducatorului de taxi
de a asigura transportul persoanei cu handicap si a
dispozitivului de mers.

(4) Pana la data de 31 decembrie 2007, autoritatile
administratiei publice locale competente au obligatia sa ia
masuri pentru:

a) adaptarea trecerilor de pietoni de pe strazile si
drumurile publice conform prevederilor legale, inclusiv
marcarea prin pavaj tactil;

b) montarea sistemelor de semnalizare sonora si vizuala
la intersectiile cu trafic intens.

(5) Cainele ghid care insoteste persoana cu handicap
grav are acces liber si gratuit in toate locurile publice si in
mijloacele de transport.

(6) Pana la data de 31 decembrie 2010, administratorii
infrastructurii feroviare si operatorii de transport feroviar au
urmatoarele obligatii:

a) sa adapteze cel putin un vagon si statiile principale
de tren, pentru a permite accesul persoanelor cu handicap
care utilizeaza fotoliul rulant;

b) sd marcheze prin pavaj tactil contrastant caile spre
peroanele de imbarcare, ghise sau alte utilitati.

Art. 64. — (1) In spatiile de parcare de pe langa
cladirile de utilitate publica, precum si in cele organizate
vor fi adaptate, rezervate si semnalizate prin semn
international cel putin 4% din numarul total al locurilor de
parcare, dar nu mai putin de doua locuri, pentru parcarea
gratuitd a mijloacelor de transport pentru persoane cu
handicap.

(2) Persoanele cu handicap sau reprezentantii legali ai
acestora, la cerere, pot beneficia de un card-legitimatie
pentru locurile gratuite de parcare. Autovehiculul care
transportd o persoana cu handicap posesoare de card-
legitimatie beneficiaza de parcare gratuita.

(3) Modelul cardului-legitimatie va fi stabilit in normele
metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.
Eliberarea cardurilor se face de catre autoritatile
administratiei publice locale.
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(4) Costurile aferente dreptului prevazut la alin. (2) se
suporté din bugetele locale.

(5) In spatiile de parcare ale domeniului public si cat mai
aproape de domiciliu administratorul acestora repartizeaza
locuri de parcare gratuita persoanelor cu handicap care au
solicitat si au nevoie de astfel de parcare.

Art. 85. — (1) Editurile au obligatia sa puna matritele
electronice utilizate pentru tiparirea cartilor si revistelor la
dispozitia persoanelor juridice autorizate care le solicita
pentru a le transforma in format accesibil persoanelor cu
deficiente de vedere sau de citire, in conditiile Legii
nr. 8/1996 privind dreptul de autor si dreptunle conexe, cu
modificarile si completérile ulterioare.

(2) Bibliotecile publice au obligatia sa infiinteze sectii cu
carte in formate accesibile persoanelor cu deficiente de
vedere sau de citire.

Art. 66. (1) Pana la data de 31 martie 2007,
operatorii de telefonie au urmatoarele obligatii:

a) sa adapteze cel putin o cabina la o baterie de
telefoane publice in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

b) sa furnizeze informatii despre costurile serviciilor in
forme accesibile persoanelor cu handicap.

(2) Operatorii de servicii bancare au obligatia sa puna
la dispozitia persoanelor cu handicap, la solicitarea
acestora, extrase de cont si alte informatii in formate
accesibile.

(3) Angajatii operatorilor de servicii bancare si postale
au obligatia de a acorda asistentd in completarea
formularelor, la solicitarea persoanelor cu handicap.

Art. 67. — Pana la data de 31 decembrie 2007,
proprietarii de spatii hoteliere au urmatoarele obligatii:

a) sa adapteze cel putin o camera pentru gazduirea
persoanei cu handicap care utilizeaza fotoliul rulant;

b) sa marcheze prin pavaj sau covoare tactile intrarea,
receptia si sa detina harta tactila a cladirii;
c) sa monteze lifturi cu insemne tactile.

Art. 68. — (1) Autoritatile si institutile centrale si locale,
publice sau private asigura, pentru relatiile directe cu
persoanele cu handicap auditiv ori cu surdocecitate,
interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual sau ai
limbajului specific al persoanei cu surdocecitate.

(2) Metodologia de autorizare a interpretilor va fi
aprobata prin ordin comun al ministrului educatiei si
cercetarii si al ministrului muncii, solidaritatii sociale si
familiei, la propunerea Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap, cu consultarea Asociatiei
Nationale a Surzilor din Romania, precum si a organizatiilor
neguvernamentale din domeniul surdocecitatii.

Art. 69. — (1) Autoritatile centrale si locale publice,
precum si institutiile centrale si locale, publice sau de drept
privat, au obligatia de a asigura servicii de informare si
documentare accesibile persoanelor cu handicap.

(2) In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a
prezentei legi, servicile de relatii cu publicul vor afisa si
vor dispune de informatii accesibile persoanelor cu
handicap vizual, auditiv si mental.

Art. 70. — (1) Pana la data de 31 decembrie 2007,
autoritatile publice au obligatia sa ia masuri pentru:

a) accesibilizarea paginilor de internet proprii, in vederea
imbunatatirii accesarii documentelor electronice de catre
persoanele cu handicap vizual si mental;

b) utilizarea pictogramelor in toate serviciile publice;

c) adaptarea telefoanelor cu telefax si teletext pentru
persoanele cu handicap auditiv.

(2) In achizitia de echipamente si softuri, institutiile
publice vor avea in vedere respectarea criteriului de
accesibilitate.
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CAPITOLUL V

Orientare, formare profesionala, ocupare
si angajare in munca

Art. 71. — (1) Orice persoana cu handicap care doreste
sa se integreze sau sa se reintegreze in munca are acces
gratuit la evaluare si orientare profesionala, indiferent de
varsta, tipul si gradul de handicap.

(2) Persoana cu handicap participd activ in procesul
evaluarii si orientdrii profesionale, are acces la informare si
la alegerea activitatii, conform dorintelor si aptitudinilor sale.

(3) Datele si informatiile personale colectate in cursul
procesului de evaluare si orientare profesionala sunt
confidentiale si pot fi utilizate numai in interesul si cu
acordul persoanei cu handicap in cauza.

Art. 72. — (1) Beneficiaza de orientare profesionald,
dupa caz, persoana cu handicap care este scolarizata si
are varsta corespunzatoare in vederea mtegraru
profesionale, persoana care nu are un loc de munca, cea
care nu_are experienta profesionala sau cea care, desi
incadratd in munca, doreste reconversie profesionala.

(2) Persoana cu handlcap sau, dupa caz, familia ori
reprezentantul legal al acesteia este principalul factor de
decizie cu privire la orientarea profesionala.

(8) Formarea profesionala a persoanelor cu handicap se
organizeaza, conform legii, prin programe de initiere,
calificare, recalificare, perfectlonare Si speC|aI|zare

Art. 73. — (1) In vederea asigurarii evaluarii, orientarii,
formarii si reconversiei profesionale a persoanelor cu
handicap, autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele
masuri specifice:

a) sa realizeze/diversifice/sustina financiar programe
privind orientarea profesionalda a persoanelor cu handicap;

b) sa asigure pregatirea si formarea pentru ocupatii
necesare in domeniul handicapului;

c) sa coreleze pregatirea profesionala a persoanelor cu
handicap cu cerintele pietei muncii;

d) sa creeze cadrul necesar pentru accesul la evaluare
si orientare profesionald in orice meserie, in functie de
abilitatile persoanelor cu handicap.

(2) Evaluarea si orientarea profesionala a adultilor cu
handicap se realizeazd de comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, in conditiile legii.

Art. 74. — (1) Persoanele cu handicap au dreptul sa li
se creeze toate conditiile pentru a-si alege si exercita
profesia, meseria sau ocupatia, pentru a dobandi Si
mentine un loc de muncd, precum si pentru a promova
profe3|onal

(2) Tn realizarea drepturilor prevazute la alin. (1),
autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri
specifice:

a) sa promoveze conceptul potrivit caruia persoana cu
handicap incadratd in munca reprezintd o valoare adadugata
pentru societate si, in special, pentru comunitatea careia
apartine;

b) sd promoveze un mediu de munca deschis, inclusiv
si accesibil persoanelor cu handicap;

c) sa creeze conditile si servicile necesare pentru ca
persoana cu handicap ‘sa poata alege forma de
conversie/reconversie profesionald si locul de munca, in
conformitate cu potentialul ei functional;

d) sa infiinteze si sa sustlna complexe de servicii,
formate din un|tat| protejate autorizate si locuinte protejate;

e) sa |n|t|eze si sa dezvolte forme de stimulare a
angajatorilor, in vederea angajarii si pastrarii in muncad a
persoanelor cu handicap;

f) sa acorde sprijin pentru organizarea unei piete de
desfacere pentru produsul muncii persocanei cu handicap;

g) sa diversifice si sa sustina diferite servicii sociale,
respectiv consiliere pentru persoana cu handicap si familia

acesteia, informare pentru angajatori, angajare asistata si
altele asemenea;
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h) sa promoveze servicile de mediere pe piata muncii a
persoanelor cu handicap;

i) sa realizeze/actualizeze permanent baza de date,
pentru evidentierea ofertei de munca din randul persoanelor
cu handicap;

j) sa dezvolte colaborari cu mass-media, in vederea
cresterii gradului de constientizare/sensibilizare a comunitatii
cu privire la potentialul, “abilititile si contributia persoanelor
cu handicap la piata muncii;

k) sa realizeze, in colaborare sau parteneriat cu
persoanele juridice, publlce ori private, programe si proiecte
avand ca obiectiv cresterea gradului de ocupare;

[) sa initieze si sa sustina campanii de sensibilizare si
constientizare a angajatorilor asupra abilitatilor persoanelor
cu handicap;

m) sa initieze programe specifice care stimuleaza
cresterea participarii pe piata muncii a fortei de munca din
randul grupurilor supuse riscului major de excluziune
sociala.

Art. 75. — Ministerul Educatiei si Cercetarii stabileste
masuri privind egalitatea de sanse pentru persoanele cu
handicap, asigurand, acolo unde este necesar, suport
aditional adaptat nevoilor adultilor cu handicap, sprulnlnd
accesul acestora in unitatile si institutile de invatamant
superior. Ministerul Educatiei Si Cercetarii initiaza programe
de educatie permanenta a adultilor cu handicap si asigurd
sprijin privind implementarea lor.

Art. 76. — (1) Persoanele cu handicap au dreptul de a
munci si de a realiza venituri in conformitate cu prevederile
legislatiei muncii, precum si cu dispozitiile speciale din
prezenta lege.

(2) In sensul prezentei legi_si numai in contextul
incadrarii in munca, prin persoana cu handicap se intelege
si persoana invalid3 gradul lIL.

Art. 77. — (1) Persoanele cu handicap pot fi incadrate
in munca conform pregatirii lor profesionale si capacitatii de
muncd, atestate prin certificatul de incadrare in grad de
handicap, emis de comisiile de evaluare de la nivel
judetean sau al sectoarelor municipiului Bucuresti.

(2) Autoritatile si institutiile publice, persoanele juridice,
publice sau private, care au cel putin 50 de angajati, au
obligatia de a angaja persoane cu handicap intr-un procent
de cel putin 4% din numarul total de angajati.

(3) Autoritatile si institutile publice, persoanele juridice,
publice sau private, care nu angajeaza persoane cu
handicap in conditile prevazute la alin. (2), pot opta pentru
indeplinirea uneia dintre urmatoarele obligatii:

a) sa plateasca lunar catre bugetul de stat o suma
reprezentand 50% din salariul de baza minim brut pe tara
inmultit cu numarul de locuri de munca in care nu au
angajat persoane cu handicap;

b) sa achizitioneze produse sau servicii de la unitati
protejate autorizate, pe baza de parteneriat, in suma
echivalenta cu suma datorata la bugetul de stat in
conditile prevazute la lit. a).

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (2) institutiile
publice de aparare nationald, ordine publica si siguranta
nationala.

(5) Monitorizarea si controlul respectarii prevederilor
alin. (2) si (3) se fac de catre Inspectia Muncil.

Art. 78. — (1) Angajarea persoanei cu handicap in
munca se realizeaza in urmatoarele forme:

a) pe piata libera a muncii;

b) la domiciliu;

c) in forme protejate.

(2) Formele protejate de angajare in munca sunt:

a) loc de munca protejat;

b) unitate protejata autorizata.

Art. 79. — Persoanele cu handicap angajate la domiciliu
beneficiaza din partea angajatorului de transportul la si de
la domiciliu al materiilor prime si materialelor necesare in
activitate, precum si al produselor finite realizate.
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Art. 80. (1) Unitatile protejate pot fi infiintate de orice
persoana lelca sau juridicd, de drept public sau privat,
care angajeaza persoane cu handicap.

(2) Unitatile protejate pot fi:

a) cu personalitate juridica;

b) fara personalitate juridica, cu gestiune proprie, sub
forma de sectii, ateliere sau alte structuri din cadrul
operatorilor economici, institutiilor publice ori din cadrul
organizatiilor neguvernamentale precum si cele organizate
de persoana cu handicap autorizata, in conditile Tegii, sa
desfasoare activitati economice independente.

(3) Procedura de autorizare a unitatilor protejate se
stabileste prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap.

Art. 81. — (1) Unitatile protejate autorizate beneficiaza
de urmatoarele drepturi:

a) scutire de plata taxelor de autorizare la infiintare si
de reautorizare;

b) scutire de platd a impozitului pe profit, cu conditia ca
cel putin 75% din fondul obtinut prin scutire sa fie
reinvestit pentru restructurare sau pentru achizitionarea de
echipamente tehnologice, masini, utilaje, mstalatn de lucru
si/sau amenajarea locurilor de' munca protejate, in conditiile
prevazute de Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) alte drepturi acordate de autoritatile administratiei
publice locale finantate din fondurile proprii.

(2) La inceputul fiecarui an, unitatile protejate autorizate
au obligatia sa prezinte raportul de activitate pentru anul
precedent Autoritdtii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap.

(8) Nerespectarea obligatiei prevazute la alin. (2) se
sanctioneaza cu suspendarea autorizatiei de functionare ca
unitate protejata sau, dupa caz, cu retragerea acesteia Si
cu obligatia rambursari mtegrale a facilitatilor de care a
beneficiat pe durata functionarii ca unitate protejata
autorizata.

(4) Procedura de suspendare sau retragere a
autorizatiei unitatilor protejate se stabileste prin normele
metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.

Art. 82. — (1) Persoanele cu handicap aflate in
cautarea unui loc de munca sau incadrate in munca
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) cursuri de formare profesionald;

b) adaptare rezonabild la locul de munca;

c) consiliere in perioada_ prealabila angajarii si pe
parcursul angajarii, precum si in perioada de proba din
partea unui consilier specializat in medierea muncii;

d) o perioada de proba la angajare, platita, de cel putin
45 de zile lucratoare;

e) un preaviz platit, de minimum 30 de zile lucratoare,
acordat la desfacerea contractului individual de munca din
initiativa angajatorului pentru motive neimputabile acestuia;

f) posibilitatea de a lucra mai putin de 8 ore pe zi, in
conditiile legii, in cazul in care beneficiaza de
recomandarea comisiei de evaluare in acest sens;

g) scutirea de plata impozitului pe salariu.

(2) Finantarea drepturilor prevazute la alin. (1) lit. a) si ¢)
pentru persoanele cu handicap aflate in cautarea unui loc
de munca se suporta din bugetul asigurarilor pentru somaj,
in conditiile legii.

Art. 83. — Angajatorii persoanelor cu handicap
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) deducerea, la calculul profitului impozabil, a sumelor
aferente adaptarii locurilor de munca protejate si
achizitionarii utilajelor si echipamentelor utilizate in procesul
de productie de catre persoana cu handicap;

b) deducerea, la calculul profitului impozabil, a
cheltuielilor cu transportul persoanelor cu handicap de la
domiciliu la locul de munca, precum si a cheltuielilor cu
transportul materiilor prime si al produselor finite la si de la
domiciliul persoanei cu handicap, angajatd pentru munca la
domiciliu;
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c) decontarea din bugetul asigurarilor pentru somaj a
cheltuielilor specifice de pregatire, formare si orientare
profesionald si de incadrare In munca a persoanelor cu
handicap;

d) o subventie de la stat, in conditile prevazute de
Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI
incadrarea in grad de handicap

Art. 84. — (1) Persoanele cu handicap beneficiaza de
drepturile prevazute la art. 6 pe baza incadrarii in grad de
handicap, in raport cu gradul de handicap.

(2) incadrarea in grad si tip de handicap a copiilor cu
handicap se face de comisia pentru protectia copilului.

(3) Incadrarea in grad si tip de handicap a adultilor cu
handicap se face de comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap.

(4) Comisiile prevazute la alin. (2) si (3) sunt organe de
specialitate ale consiliilor judetene, dupa caz, ale consiliilor
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(5) Criteriile medico-psihosociale pe baza carora se
stabileste incadrarea in grad de handicap sunt aprobate
prin ordin comun al ministrului sanéatatii publice si al
ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei.

Art. 85. — (1) Gradele de handicap sunt: usor, mediu,
accentuat si grav.

(2) Tipurile de handicap sunt: fizic, vizual, auditiv,
surdocecitate, somatic, mintal, psihic, HIV/SIDA, asociat,
boli rare.

Art. 86. — (1) Comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap, denumitd in continuare comisia de
evaluare, are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste incadrarea in grad de handicap si, dupa
caz, orientarea profesionala a adultului cu handicap,
capacitatea de munca;

b) stabileste masurile de protectie a adultului cu
handicap, in conditiile legii;

c) reevalueaza periodic sau la sesizarea directiilor
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti,
incadrarea in grad de handicap, orientarea profesionala,
precum si celelalte masuri de protectie a adultilor cu
handicap;

d) revoca sau inlocuieste masura de protectie stabilita,
in conditiile legii, daca imprejurarile care au determinat
stabilirea acesteia s-au modificat;

e) solutioneaza cererile privind eliberarea atestatului de
asistent personal profesionist;

f) informeaza adultul cu handicap sau reprezentantul
legal al acestuia cu privire la masurile de protectie stabilite;

) promoveaza drepturile persoanelor cu handicap in
toate activitatile pe care le intreprinde.

(2) Comisia de evaluare indeplineste orice alte atributii
prevazute de lege.

(3) Organizarea si metodologia de functionare a comisiei
de evaluare se reglementeaza prin hotarare a Guvernului.

Art. 87. — In vederea exercitarii atributiilor ce revin
comisiei de evaluare, se infiinteaza serviciul de evaluare
complexa a persoanelor adulte cu handicap, in cadrul
directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului

judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti.
Art. 88. — (1) Odata cu emiterea certificatului de

incadrare in grad si tip de handicap, comisia de evaluare
are obligatia de a elabora programul individual de
reabilitare si integrare sociala a adultului cu handicap.

(2) Pentru elaborarea programului individual de
reabilitare si integrare sociald, comisia de evaluare va
colabora cu persoana cu handicap sau cu reprezentantul
legal al acesteia.
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(8) Certificatul prevazut la alin. (1) da dreptul adultului
cu handicap de a beneficia de dispozitile prevazute de
lege pentru gradul de handicap respectiv.

(4) Programul individual de reabilitare si integrare
sociala prevazut la alin. (1) se intocmeste si se revizuieste
in conformitate cu normele metodologice de aplicare a
prevederilor prezentei legi.

Art. 89. — Lucrarile de secretariat ale comisiei de
evaluare sunt asigurate de un secretariat, care
functioneaza in cadrul directiilor generale de asistenta
sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti.

CAPITOLUL VII
Parteneriate

Art. 90 — In activitatea de protectie si promovare a
drepturilor persoanelor cu handicap, Autoritatea Nationala
pentru Persoanele cu Handicap si autoritatile administratiei
publice centrale si locale intretin relati de dialog,
colaborare si parteneriat cu organizatile neguvernamentale
ale persoanelor cu handicap sau care reprezinta interesele
acestora, precum si cu institutile de cult recunoscute de
lege cu activitate in domeniu.

Art. 91. — (1) Se infiinteaza, pe langa Autoritatea
Nationala pentru Persoanele cu Handlcap, Consiliul de
analizd a problemelor persoanelor cu handicap, denumit in
continuare Consiliul, cu rol consultativ, in urmatoarea
componenta:

a) presedintele Autoritatii Nationale pentru Persoanele
cu Handicap;

b) presedintele Consiliului National al Dizabilitatii din
Romania;

c) un reprezentant al Autoritatii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Copilului;

d) un reprezentant al Ministerului Muncii,
Sociale si Familiei;

e) un reprezentant al Ministerului Sanatatii Publice;

f) un reprezentant al unei organizatii neguvernamentale
pentru protectia drepturilor omului;

g) cate un reprezentant al organismelor administratiei
publice centrale si/sau locale, precum si al altor organisme
de drept public’ sau privat din domeniu, cu statut de
membri nepermanenti, in functie de problemele ce urmeaza
a fi solutionate.

(2) Consiliul are urmatoarele atributii:

a) emite avize consultative cu privire la proiectele de
acte normative care au ca obiect protectia persoanelor cu
handicap, initiate de Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Handicap sau de alte autoritati competente;

b) analizeaza problematica protectiei persoanelor cu
handicap si propune masuri privind imbunatatirea conditiilor
de viata ale acestora;

c) sesizeaza organele competente cu privire la
incalcarea drepturilor persoanelor cu handicap.

(3) Consiliul se intruneste in sedinte ordinare
trimestriale, precum si in sedinte extraordinare ori de cate
ori este necesar.

(4) Convocarea membrilor se realizeaza de catre
Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap.

(5) Sedintele se desfasoara la sediul Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap sau in orice alt
loc’ pe care aceasta il propune.

(6) Secretariatul Consiliului se asigurd de Autoritatea
Nationala pentru Persoanele cu Handicap.

(7) Modul de organizare si functionare a Consiliului se
aproba prin ordin “al presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap.

Art. 92. (1) La nivelul judetelor si sectoarelor
municipiului Bucurestl se vor infiinta, pe langa directiile
generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti,
comitete de analizd a problemelor persoanelor cu handicap.

Solidaritatii
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(2) Infiintarea, precum si modul de organizare Ssi
functionare se aproba prin hotarare a consiliului judetean,
respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti.

CAPITOLUL VIl

Finantarea sistemului de protectie a persoanelor
cu handicap

Art. 93. — (1) Protectia persoanelor cu handicap se
finanteaza din urmatoarele surse:

a) bugetul local al comunelor, oraselor si municipiilor;

b) bugetele locale ale judetelor, respectiv ale sectoarelor
municipiului Bucuresti;

c) bugetul de stat;

d) contributii lunare de intretinere a persoanelor cu
handicap care beneficiazid de servicii sociale in centre;

e) donatii, sponsorizari si alte surse, in conditiile legii.

(2) Pentru a garanta primirea de catre persoanele cu
handicap a sumelor reprezentand prestatii sociale, acestea
vor fi constituite numai din sume provenind de la bugetul
de stat si vor fi gestionate de Ministerul Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei prin directiile teritoriale de munca Si
solidaritate sociald si familie.

(38) Costul mediu lunar de intretinere in centrele
rezidentiale pentru persoane cu hand|cap, precum si nivelul
contributiei lunare de intretinere datorate de adultii cu
handicap asistati in centre sau de sustindtorii acestora se
stabilesc prin ordin al presedintelui Autontatn Nationale
pentru Persoanele cu Handlcap

(4) Pentru anumite servicii sociale furnizate persoanelor
cu handicap se pot percepe taxe, in conditiile stabilite de
furnizorii de servicii sociale publici sau privati acreditati, cu
avizul Autoritétii Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Art. 94. (1) Produsele si serviciile realizate de
centrele pentru persoanele cu handicap, aflate in
coordonarea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap, pot fi valorificate catre persoane fizice si juridice.

(2) Sumele obtinute in conditile prevazute la alin. (1) se
fac venit la bugetul local al unitati administrativ-teritoriale
in subordinea careia functioneaza centrul respectiv.

Art. 95. — (1) Autoritatea Nationala pentru Persoanele
cu Handicap poate finanta sau, dupa caz, cofinanta
programe de interes national care au ca scop integrarea,
incluziunea sociala si profesionald a persoanelor adulte cu
handicap, precum si cresterea calitatii vietii acestora.

(2) Programele de interes national prevazute la alin. (1),
complementare actiunilor finantate la nivel local, pot avea
urmatoarele obiective generale:

a) realizarea investitilor necesare pentru dezvoltarea,
diversificarea, restructurarea si buna functionare a serviciilor
si centrelor care asigurd ingrijirea adultilor cu handlcap,

b) realizarea de studii, cercetari si publlcatu in cadrul
domeniului sau de activitate;

c) instruirea personalului care isi desfasoara activitatea
in cadrul serviciilor si centrelor pentru persoanele cu
handicap;

d) informarea opiniei publice despre drepturile adultilor
cu handicap prin campanii de mediatizare;

e) transcrierea sau traducerea materialelor informative si
culturale in sistemele de acces la informatie, specifice
persoanelor incadrate in anumite categorii de handicap:
alfabet Braille, inregistrari audio, scriere vizuala cu litere
marite, limbaj mimico-gestual, pictograme;

f) orice alte obiective corespunzatoare domeniului de
activitate al Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap.

(3) Programele de interes national prevazute la alin. (1)
se aproba ca anexa la bugetul Ministerului Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei, pe baza fundamentarilor
elaborate de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu
Handicap.
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(4) Metodologia de selectare si finantare a programelor
de interes national se aprobd prin ordin al presedintelui
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Art. 96. — (1) Finantarea sau, dupa caz, cofinantarea
programelor de interes natlonal prevazute la art. 95
alin. (1) se asigura din urmétoarele surse:

a) bugetul de stat;

b) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

c) donatii, sponsorizari si alte surse, in conditiile legii.

(2) Sumele alocate din sursele prevazute la alin. (1) vor
fi cuprinse in bugetul propriu al Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap.

(3) in scopul finantarii programelor de interes national
prevazute la art. 95 alin. (1), Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Handicap poate aloca fonduri din bugetul
propriu:

a) serviciilor publice de asistenta sociala din subordinea
consiliillor judetene si a consililor locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti;

b) organismelor private autorizate, potrivit legii.

(4) Alocarea fondurilor potrivit prevederilor alin. (3) se
face pe baza de conventii incheiate cu consilile judetene
si cu consilile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti,
respectiv cu organismele private autorizate potrivit legii.

(5) Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap
poate finanta proiecte din cadrul programelor de interes
national ce urmeaza sa fie realizate, pe baza de conventie,
in ‘colaborare cu ministere, cu alte organe de speC|aI|tate
ale administratiei publlce centrale, precum si cu alte

autoritati sau institutii publice si organisme private
autorizate, potrivit legii.
Art. 97. — Asociatia Nevazatorilor din Romania,

Asociatia Invalizilor de Rézboi Nevazitori din Romania,
Asociatia Nationald a Surzilor din Romania, Liga Nat|onala
a Organizatiilor cu Personal Handicapat din Cooperatla
Mestesugareasca, Consiliul National al Dizabilitatii din
Romania pot primi, in conditiile legii, subventii de la
bugetul de stat prin bugetul Autorltatu Nationale pentru
Persoanele cu Handicap, exclusiv in completarea veniturilor
proprii.

Art. 98. — (1) Autoritatea Nationald pentru Persoanele
cu Handicap finanteaza proiecte proprii, proiecte ale
organizatiilor neguvernamentale cu activitate in domeniul
protectiei persoanelor cu handicap, precum si proiecte ale
unitatilor protejate autorizate.

(2) Metodologia de selectare si finantare a proiectelor
se aprobad prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap.

CAPITOLUL IX
Raspunderea juridica

Art. 99. — (1) Urmatoarele fapte constituie contraventii
si se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) nerespectarea dispozitiilor art. 13 alin. (1), art. 16—18,
art. 19 alin. (3) si (4), art. 20, art. 21 alin. (1) si (2),
art. 22, 29, 30, art. 33 alin. (3), art. 50 alin. (4), art. 54
alin. (1) art. 61—67 art. 68 alin. (1), art. 69—70, art. 71
alin. ((?), art. 77 si art. 81, cu amenda de la 3.000 lei la
9.000 lei;
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b) parcarea altor mijloace de transport pe locurile de
parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semn
international pentru persoane cu handicap, cu amenda de
la 200 lei la 1.000 lei si ridicarea mijlocului de transport de
pe locul de parcare respectiv;

c) eliberarea de certificate de incadrare in grad de
handicap cu incalcarea criteriilor prevazute la art. 84
alin. (5), cu amenda de la 500 lei la 1.000 lei.

(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea amenzilor
contraventionale prevazute la alin. (1) lit. a) si ¢) se fac de
catre personalul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap, imputernicit prin ordin al presedintelui acesteia.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzii
contraventionale prevazute la alin. (1) lit. b) se fac de
catre agentii de circulatie sau de catre personalul de
control cu atributii in acest sens.

(4) Sumele obtinute din aplicarea amenzilor se fac venit
la bugetul de stat.

(5) Prevederile prezentului articol se completeaza cu
dispozitile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventnlor aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile Si completanle
ulterioare.

(6) Prevederile prezentului articol se aplica incepand cu
data intrarii in vigoare a normelor metodologice de aplicare
a prevederilor prezentei legi.

Art. 100. — (1) Sumele incasate necuvenit cu titlu de
prestatii sociale de catre persoana cu handicap sau familia
acesteia se recupereaza de la aceasta, inclusiv dobanzile
aferente.

(2) Sumele stabilite in conformitate cu prevederile
alin. (1), nerecuperate din cauza decesului persoanei cu
handicap, se recupereaza, dupa caz, de la mostenitori,
familie sau reprezentanti legali, in conditiile dreptului

comun.
CAPITOLUL X
Dispozitii tranzitorii si finale
Art. 101. — Prevederile art. 42 alin. (1) si ale art. 57

alin. (4) si (5) intrd in vigoare la 1 ianuarie 2007.

Art. 102. — La data intrarii in vigoare a prezentei legi
se abrogd Ordonanta de wurgenta a Guvernului
nr. 102/1999 privind protectia speciala si incadrarea in
munca a persoanelor cu handicap, publicatda in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 310 din 30 iunie 1999,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 519/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
exceptia prevederilor art. 18 alin. (2) lit. d) si e) si alin. (5)
si ale art. 19 alin. (1) lit. a)—c), e), f), q) si r), care se
abroga incepand cu data de 1 ianuarie 2007, precum sSi
orice alte dispozitii contrare prezentei legi.

Art. 103. — In termen de 60 de zile de la intrarea in
vigoare a prezentei legi, Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Handicap va elabora normele metodologice
de aplicare a prevederilor prezentei legi si le va supune
spre aprobare prin hotarare a Guvernului.

Aceasld lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Roméaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMERE| DEPUTATILOR
BOGDAN OLTEANU
Bucuresti, 6 decembrie 2006.
Nr. 448.

PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin.(1) din

Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei d ecrete az a:

o

Articol unic. — Se promulgd Legea privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap si se dispune publicarea acestei legi in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 4 decembrie 2006.
Nr. 1.342.

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind stabilirea cadrului general de informare si consultare a angajatilor

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.
CAPITOLUL |

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 1. — Prevederile prezentei legi reglementeaza
cadrul general de stabilire a cerintelor minime ale dreptului
la informare si consultare a angajatilor.

Art. 2. — (1) Modalitatile de informare si consultare se
pun in aplicare potrivit legii si contractelor colective de
munca.

(2) In definirea si aplicarea modalitatilor de informare si
consultare, angajatorul si reprezentantii angajatilor vor
respecta drepturile si obligatiile reciproce, tinand seama atat
de interesele intreprinderii, cat si de cele ale angajatilor.

Art. 3. — In sensul prevederilor prezentei legi, termenii
si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) Intreprindere — entitatea publica sau privata care
desfasoard o activitate economica cu ori fard scop lucrativ;

b) angajator — persoana fizica sau juridica parte la
contracte de munca ori raporturi de munca cu angajatii in
conformitate cu legislatia romana in vigoare;

c) angajat — persoana fizica, parte a unui contract
individual de munca sau raport de munca, care presteaza
munca pentru si sub autoritatea unui angajator si
beneficiaza de drepturile prevazute de legea romana,
precum si de contractele si acordurile de munca;

d) reprezentantii angajatilor — reprezentantii organizatiilor
sindicale sau, in cazul in care nu exista sindicat,
persocanele alese si mandatate sa reprezinte angajatii,
potrivit legii;

e) informare — transmiterea de date de catre angajator
catre reprezentantii angajatilor, pentru a le permite sa se
familiarizeze cu problematica dezbaterii si sa o examineze
in cunostinta de cauza;

f) consultare — schimbul de pareri si stabilirea unui
dialog intre angajator si reprezentantii angajatilor.

SECTIUNEA a 2-a
Domeniul de aplicare

Art. 4. — (1) Prezenta lege se aplica intreprinderilor cu
sediul in Romania care au cel putin 20 de angajati.

(2) Numarul de angajati luat in considerare la nivelul
intreprinderii este cel existent la data inceperii procedurilor
de informare.

(3) Prevederile prezentei legi nu se aplica personalului
navigant din marina comerciala, aflat in misiune.

CAPITOLUL I

SECTIUNEA 1
Modalitati de informare si consultare

Art. 5. — (1) Angajatorii au obligatia sa informeze si sa
consulte reprezentantii angajatilor, potrivit legislatiei in
vigoare, cu privire la:

a) evolutia recentd si evolutia probabila a activitatilor si
situatiei economice a intreprinderii;

b) situatia, structura si evolutia probabila a ocuparii fortei
de munca in cadrul intreprinderii, precum si cu privire la
eventualele masuri de anticipare avute in vedere, in special
atunci cand existd o amenintare la adresa locurilor de
munca;
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c) deciziile care pot duce la modificari importante in
organizarea muncii, in relatiile contractuale sau in
raporturile de muncd, inclusiv cele vizate de legislatia
romana privind procedurile specifice de informare si
consultare in cazul concedierilor colective si al protectiei
drepturilor angajatilor, in cazul transferului intreprinderii.

(2) Informarea se face intr-un moment, intr-un mod si
cu un continut corespunzatoare, pentru a permite
reprezentantilor angajatilor sa examineze problema in mod
adecvat si sd pregateasca, daca este cazul, consultarea.

(3) Consultarea are loc:

a) intr-un moment, intr-un mod si cu un continut
corespunzatoare, pentru a permite reprezentantilor
angajatilor sa examineze problema in mod adecvat si sa
elaboreze un punct de vedere;

b) la un nivel relevant de reprezentare a conducerii si a
reprezentantilor angajatilor, in functie de subiectul discutat;

c) pe baza informatiilor furnizate de angajator, in
conformitate cu prevederile art. 3 lit. €) si a punctului de
vedere pe care reprezentantii angajatilor au dreptul sa il
formuleze;

d) astfel incat sa& permita reprezentantilor angajatilor sa
se intdlneasca cu angajatorul si sd obtina un raspuns
motivat la orice punct de vedere pe care il pot formula;

e) in vederea negocierii unui acord privind deciziile care
se incadreaza in obligatiile angajatorului, prevazute la
alin. (1) lit. c).

Art. 6. — (1) Modalitatile de informare si consultare a
angajatilor pot fi definite in mod liber si ih orice moment,
in contractele si acordurile colective de munca, incheiate
conform legii.

(2) Contractele si acordurile prevazute la alin. (1),
precum si orice innoiri ulterioare ale acestora pot prevedea
dispozitii diferite de cele prevazute la art. 5, cu respectarea
dispozitilor art. 2 alin. (2).

Art. 7. — (1) Reprezentantilor angajatilor, precum si
expertilor care i asista pe parcursul derularii oricaror
proceduri de consultare sau negociere colectiva le este
interzis sa divulge angajatilor sau tertilor orice informatii
care, in interesul legitim al intreprinderii, le-au fost furnizate
in mod expres cu titlu confidential. Aceasta obligatie
continua sa se aplice reprezentantilor sau expertilor si
dupa expirarea mandatului lor. Tipul de informatii supus
regimului de confidentialitate este convenit de parti in
acordurile colective sau in alta forma agreata de parteneri
si face obiectul unui contract de confidentialitate.

(2) Angajatorul nu este obligat sa comunice informatii
sau sa intreprinda consultari, daca acestea sunt de natura
sa dauneze grav functionarii intreprinderii sau sa-i
prejudicieze interesele. Decizia de a nu comunica aceste
informatii sau de a nu intreprinde consultari trebuie
motivata fata de reprezentantii angajatilor.

(3) In conditile in care reprezentantii angajatilor nu
considera justificatd decizia angajatorului de a invoca
confidentialitatea informatiilor sau de a nu furniza
informatiile relevante ori de a nu initia consultari in
conditiile alin. (1) si (2), acestia se pot adresa instantelor
judecatoresti de drept comun competente.

SECTIUNEA a 2-a
Protectia reprezentantilor angajatilor si a drepturilor partilor

Art. 8. — Reprezentantii angajatilor beneficiazd de
protectie si garantii care sd le permitd sa-si indeplineasca
corespunzator obligatiile ce le-au fost incredintate, in
conformitate cu prevederile legislatiei romane, pe toata
durata exercitarii mandatului.

Art. 9. — Constituie contraventii si se sanctioneaza
dupd cum urmeaza:

a) cu amenda de la 1.000 lei la 20.000 Iei,
nerespectarea de catre angajator a obligatiei de a
transmite reprezentantilor angajatilor informatiile prevazute
la art. 5 alin. (1);

b) cu amenda de la 2.500 lei la 25.000 lei,
nerespectarea obligatiei angajatorului de a initia consultari
potrivit art. 5 alin. (3);

c) cu amenda de la 5.000 lei la 50.000 lei, transmiterea
cu rea-credinta de informatii incorecte sau incomplete, in
conditiile art. 5 alin. (2), de naturd a nu permite
reprezentantilor angajatilor formularea unui punct de vedere
adecvat pentru pregatirea unor consultari ulterioare.

Art. 10. — Constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor se fac de catre persoanele imputernicite de
Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei sau de
catre alte organe care, potrivit legii, au dreptul sa
efectueze controlul.

Art. 11. — Contraventiilor prevazute la art. 9 li se aplica
dispozitile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CAPITOLUL 1lI
Dispozitii finale

Art. 12. — Dispozitile prezentei legi nu aduc atingere
legislatiei roméane privind:

a) procedurile specifice de informare si consultare, in
cazul concedierilor colective;

b) protectia drepturilor angajatilor, in cazul transferului
intreprinderii;

c) constituirea comitetului european de intreprindere sau
instituirea procedurii de informare si consultare a angajatilor
in intreprinderile de dimensiune comunitard si in grupurile
de intreprinderi de dimensiune comunitara.

Art. 13. — Reglementarea procedurilor de informare si
consultare a angajatilor in domenii specifice se face prin
hotarare a Guvernului.

Art. 14. — Prezenta lege intra in vigoare la data de
1 ianuarie 2007.

*

Prezenta lege transpune Directiva Parlamentului
European si a Consiliului 2002/14/CE de stabilire a unui
cadru general de informare si consultare a salariatilor din
Comunitatea Europeana, publicata in Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L80 din 23 martie 2002.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméaniei, republicata.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
BOGDAN OLTEANU

Bucuresti, 12 decembrie 2006.
Nr. 467.

PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind stabilirea cadrului general
de informare si consultare a angajatilor

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Romaniei

decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind stabilirea cadrului general
de informare si consultare a angajatilor si se dispune publicarea acestei legi
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 8 decembrie 20086.
Nr. 1.375.

DECIZII

ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.774
din 7 noiembrie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 23 alin. (3) si (4) din Ordonanta
Guvernului nr. 86/2001 privind serviciile regulate de transport public local de calatori

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator
Tudorel Toader — judecator
lon Tiuca — procuror

Claudia-Margareta Krupenschi — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitu-
tionalitate a dispozitiilor art. 23 alin. (3) si (4) din
Ordonanta Guvernului nr. 86/2001 privind serviciile regulate
de transport public local de calatori, exceptie ridicata de
Societatea Comerciala ,Da-Rel Trans® — S.R.L., Societatea
Comerciald ,Anelis Transcom Impex“ — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Ovidiu si Dorel Impex® — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Milenium Expo 2000“ — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Trans City 2002“ S.R.L., Societatea
Comerciala ,Vretas Impex” S.R.L., Societatea
Comerciala ,And Trans“ — S.R.L., Societatea Comerciala
.Betel* — S.R.L., Societatea Comerciala ,Nelma Tour* —
S.R.L., Societatea Comerciala ,Romtransport — S.R.L,,
Societatea Comerciala ,lonadi Prodcom* S.R.L,
Societatea Comercialda ,CSL Trans“ — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Georgio Trans® — S.R.L. si Societatea
Comerciala ,Anbo“ — S.R.L. in Dosarul nr. 2.866/2/2006 al
Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios

administrativ si fiscal, cauza ce face obiectul Dosarului
nr. 1.550D/2006 al Curtii Constitutionale.

La apelul nominal raspunde, pentru autorii exceptiei
Societatea Comerciala ,Da-Rel Trans* — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Georgio Trans" S.R.L. si Societatea
Comerciala ,Anbo“ — S.R.L., avocat Gheorghe Vrana, cu
delegatii depuse la dosar, lipsind celelalte parti, fata de
care procedura de citare a fost legal indeplinita.

Curtea dispune a se face apelul si in Dosarul
nr. 1.851D/2006 avand ca obiect aceeasi exceptie, ridicata
de Societatea Comerciala ,Allegro Maxi Taxi“ — S.A.,
Societatea Comerciala ,Millenium Trans Impex* — S.R.L,
Societatea Comerciala ,Simpa Trans“ — S.R.L. Mangalia,
Societatea Comerciala ,Omerta“® — S.R.L., Societatea
Comerciala ,C&l Comserv® — S.R.L., Societatea
Comerciala ,C&l Grup International® — S.R.L., Societatea
Comerciald ,Ridm Impex“ — S.R.L., Societatea Comerciala
~Condor Impex“ — S.R.L., Societatea Comerciald ,Leon
Trans® — S.R.L., Societatea Comerciala ,Axi Tours I1ZI* —
S.R.L., Societatea Comerciala ,Do & Do* — S.R.L. si
Societatea Comerciala ,Amic Transport®* — S.R.L. in
Dosarul nr. 2.867/2/2006 al Curtii de Apel Bucuresti —
Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal.

La apelul nominal se prezinta, pentru autorii Societatea

Comerciala ,Allegro Maxi Taxi® — S.A., Societatea
Comerciala ,Millenium Trans Impex“ — S.R.L., Societatea
Comerciala ,C&l Comserv® — S.R.L., Societatea

Comerciala ,Condor Impex*
Comerciala ,Axi Tours IZI* —

S.R.L. si Societatea
S.R.L., avocat Gheorghe
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Vrana, cu delegatii depuse la dosar, lipsind celelalte parti,
fata de care procedura de citare a fost legal indeplinita.

Curtea dispune a se face apelul si in Dosarul
nr. 2.019D/2006 avand ca obiect aceeasi exceptie, ridicata
de Societatea Comerciala ,Groupe Prodimex* — S.R.L.,
Societatea Comerciala ,Mototolea Com Serv‘ — S.N.C.,
Societatea Comerciala ,Mihai Tours International* — S.R.L.,
Societatea Comerciala ,Nikarom Group“ S.R.L.,
Societatea Comerciala ,G&S Tours® — S.R.L., Societatea
Comerciala ,G&S Trans® — S.R.L., Societatea Comerciala
~-Prodcom Impex Sildancris® — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Matrix Impex* — S.R.L., Societatea Comerciala
~Aby Stef Trans® — S.R.L., Societatea Comerciala ,Pistol
PM Impex“ — S.R.L. si Societatea Comerciald ,Transvib
Serv* — S.R.L. in Dosarul nr. 2.868/2/2006 al Curtii de
Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios administrativ
si fiscal.

La apelul nominal se prezintd, pentru autorii exceptiei
Societatea Comercialda ,Groupe Prodimex“ — S.R.L.,
Societatea Comerciala ,Nikarom Group® — S.R.L. si
Societatea Comerciald ,Pistol PM Impex“ — S.R.L., acelasi
avocat, cu delegatii depuse la dosar, lipsind celelalte parti,
fata de care procedura de citare a fost legal indeplinita.

Curtea, avand in vedere identitatea obiectului exceptiilor
de neconstitutionalitate ridicate in dosarele sus-mentionate,
pune in discutie, din oficiu, problema conexarii cauzelor.

Domnul avocat Gheorghe Vrana si reprezentantul
Ministerului Public sunt de acord cu conexarea.

Curtea, in temeiul art. 53 alin. (5) din Legea
nr. 47/1992, dispune conexarea dosarelor nr. 2.019D/2006
si nr. 1.851D/2006 la Dosarul nr. 1.550D/2006, care a fost
primul inregistrat.

Cauza fiind in stare de judecatd, Curtea da cuvantul
reprezentantului autorilor exceptiei care sustine, in esenta,
ca dispozitile Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 6/2006 pentru completarea art. 23 din Ordonanta
Guvernului nr. 86/2001 privind serviciile regulate de
transport public local de calatori instituie un regim juridic
discriminatoriu al operatorilor de transport fatd de Regia
Autonoma de Transport Bucuresti, care, prin efectul
ordonantei, poate desfasura activitatea de transport rutier
pe trasee deja atribuite altor agenti economici, fara ca
aceasta regie sa fi indeplinit conditiile legale prealabile
cerute celorlalti operatori, cum sunt licenta de transport si
licenta de executie pe traseu. In acest mod sunt incélcate,
de asemenea, si prevederile constitutionale ale art. 44
alin. (1) si (2) referitoare la dreptul de proprietate privata,
art. 45 consacrate libertatii economice, art. 53 privind
restrangerea exercitiului unor drepturi sau al unor libertati,
art. 115 alin. (4) si (6) referitoare la delegarea legislativa,
art. 135 alin. (1) si alin. (2) lit. a) privind economia si ale
art. 136 alin. (5) care consacra inviolabilitatea proprietatii
private.

in consecintd, solicita admiterea exceptiei de
neconstitutionalitate, sens in care depune la dosarul cauzei
copii ale unor acte normative si administrative aplicabile in
speta.

Reprezentantul Ministerului Public solicita respingerea
exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine
urmatoarele:

Prin incheierile din 11 aprilie si 7 iunie 2006, pronuntate
in dosarele nr. 2.866/2/2006, nr. 2.867/2/2006 si
nr. 2.868/2/2006, Curtea de Apel Bucuresti — Sectiaa Vlll-a
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 6/2006 pentru
completarea art. 23 din Ordonanta Guvernului nr. 86/2001
privind serviciile regulate de transport public local de

calatori. Exceptile au fost ridicate de Societatea
Comerciala ,Da-Rel Trans" S.R.L., Societatea
Comerciala ,Anelis Transcom Impex“ — S.R.L. si altii in

cauze avand ca obiect cereri de anulare a unui act
administrativ.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate avand
un continut identic, autorii acesteia sustin, in esentd, ca
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 6/2006 este
neconstitutionala in raport cu prevederile constitutionale ale
art. 16 alin. (1) si (2) privind egalitatea in drepturi, art. 44
alin. (1) si (2) referitoare la dreptul de proprietate privata,
art. 45 consacrat libertatii economice, art. 53 privind
restrangerea exercitiului unor drepturi sau al unor libertati,
art. 115 alin. (4) si (6) referitoare la delegarea legislativa,
art. 135 alin. (1) si alin. (2) lit. a) privind economia si ale
art. 136 alin. (5) care consacra inviolabilitatea proprietatii
private. In opinia autorilor exceptiei, ordonanta de urgenta
criticata are ca efect introducerea, intr-un mod privilegiat si
discriminatoriu, a Regiei Autonome de Transport Bucuresti
pe traseele pentru care acestia au obtinut licenta de
transport in conditiile legii aplicabile in domeniu —
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2005 —, ceea
ce incurajeaza concurenta neloiala si afecteaza drepturile
de proprietate si de natura economica ale societatilor
comerciale care au participat la procesul de atribuire si au
fost obligate sa faca dovada indeplinirii conditiilor stabilite
de legiuitor.

Totodata, se sustine ca ordonanta de urgenta criticata
a fost emisa cu nerespectarea conditiilor prevazute de
dispozitile constitutionale referitoare la situatia extraordinara
in care pot fi adoptate ordonante de urgenta si ca aceasta
incalca principiile unei economii de piata.

Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios
administrativ si fiscal, exprimandu-si aceeasi opinie in toate
cauzele, apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate este
neintemeiata. Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 6/2006 nu contine dispozitii care sa creeze o inegalitate
in drepturi ori o distorsionare a liberei initiative si a liberei
concurente, elaborarea acestui act normativ fiind justificata,
totodata, pentru inlaturarea unor disfunctii in domeniul
transportului public regulat pentru calatori in localitatile din
jurul municipiului Bucuresti.

Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si formula
punctele de vedere cu privire la exceptia de neconstitu-
tionalitate.

Guvernul apreciazd ca exceptia de neconstitutionalitate
nu este intemeiata.

Reglementarea criticata nu restrange exercitiul unor
drepturi, ci, dimpotriva, asigura posibilitatea participarii, in
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mod egal, dar in conditiile legii, a tuturor operatorilor la
activitatea de transport public de calatori. Emiterea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 6/2006 a urmarit
inlaturarea unor disfunctii in domeniul transportului public
de cdlatori in localitatile limitrofe municipiului Bucuresti,
care au afectat diferite categorii de persoane, ceea ce
corespunde art. 115 alin. (4) din Constitutie, iar domeniul
de reglementare nu intrd sub incidenta alin. (6) al aceluiasi
articol din Legea fundamentald. Totodata, apreciaza ca
dispozitile art. 44 alin. (1) si (2) si ale art. 136 alin. (5)
din Constitutie, pretins a fi incalcate, nu sunt incidente in
cauza.

Avocatul Poporului apreciaza ca dispozitile Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 6/2006 sunt constitutionale.
Reglementarea criticatd nu contravine principiului egalitatii,
statuat in art. 16 din Constitutie, deoarece, pe de o parte,
dispozitile cuprinse in aceasta se aplica in mod
nediscriminatoriu tuturor celor vizati de ipoteza normelor
respective, iar pe de alta parte, principiul egalitatii nu
priveste si egalitatea intre persoane juridice, ci doar intre
persoane fizice. De asemenea, ordonanta de urgenta
atacata nu contine norme contrare dreptului de proprietate,
libertatii economice si liberei initiative si concurentei,
acestea fiind exercitate in conditiile stabilite de catre
legiuitor. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 6/2006 a
fost adoptata cu respectarea cerintelor imperative prevazute
de art. 115 alin. (4) din Constitutie, data fiind necesitatea
inlaturarii disfunctiilor majore existente in domeniul
transportului public de calatori.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere.

CURTEA,

examinand incheierile de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, rapoartele intocmite de
judecatorul-raportor, sustinerile partii prezente, concluziile
procurorului si dispozitile de lege criticate, raportate la
prevederile Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competentd, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitu-
tionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, potrivit
incheierilor de sesizare, il constituie Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 6/2006 pentru completarea art. 23 din
Ordonanta Guvernului nr. 86/2001 privind serviciile regulate
de transport public local de calatori, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 153 din 17 februarie
2006. in realitate, insd, obiectul exceptiei il constituie
dispozitile art. 23 alin. (3) si (4) din Ordonanta Guvernului
nr. 86/2001 privind serviciile regulate de transport public
local de calatori, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 544 din 1 septembrie 2001, dispozitii introduse
prin articolul unic al Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 6/2006 si care prevad urmétoarele: ,(3) In cazul judetului
lifov, Consiliul General al Municipiului Bucuresti, de comun
acord sau in asociere cu Consiliul Judetean llfov, poate sd
infiinteze, sd organizeze, sd reglementeze, sa coordoneze si
sd controleze prestarea serviciului de transport public de
cdlatori desfasurat intre localitdtile judetului llifov si municipiul
Bucuresti.

(4) Operatorii al caror obiect principal de activitate il
constituie realizarea transportului public local intre localitatile
limitrofe municipiului Bucuresti si municipiul Bucuresti sunt
considerali operatori de interes judefean.”

Autorii exceptiei considera ca actul normativ criticat
incalca prevederile constitutionale ale art. 16 alin. (1) si (2)
privind egalitatea in drepturi, art. 44 alin. (1) si (2)
referitoare la dreptul de proprietate privata, art. 45
consacrat libertati economice, art. 53 privind restrangerea
exercitiului unor drepturi sau al unor libertati, art. 115
alin. (4) si (6) referitoare la delegarea legislativa, art. 135
alin. (1) si alin. (2) lit. a) privind economia si ale art. 136
alin. (5) care consacra inviolabilitatea proprietatii private.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate ridicata,
Curtea constata urmatoarele:

Alineatele (3) si (4) ale art. 23 din Ordonanta
Guvernului nr. 86/2001 privind serviciile regulate de
transport public local de calatori, introduse prin Ordonanta
de urgentda a Guvernului nr. 6/2006, prevad posibilitatea
Consiliului General al Municipiului Bucuresti ca, de comun
acord sau in asociere cu Consiliul Judetean llfov, sa
infiinteze, sa organizeze, sa reglementeze, sa coordoneze
si sa controleze prestarea serviciului de transport public de
calatori desfasurat intre localitatile judetului llfov si
municipiul Bucuresti, acest serviciu fiind calificat de interes
judetean.

in opinia autorilor exceptiei, prevederile de lege criticate
instituie o discriminare a operatorilor de transport, care
realizeaza aceasta activitate in conditile si cu indeplinirea
tuturor cerintelor speciale prevazute de lege, fatd de Regia
Autonoma de Transport Bucuresti, care, desi nu a
participat la procesul de atribuire si nu a facut dovada ca
a indeplinit vreun criteriu conform metodologiei specifice de
atribuire, desfasoara aceeasi activitate de transport, doar in
baza hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti
si a Consiliului Judetean lifov.

Curtea constata ca aceste critici de neconstitutionalitate
nu sunt intemeiate. Textele de lege atacate nu contin, in
sine, dispoziti de naturd a crea discriminari sau privilegii in
favoarea unuia sau altuia dintre operatorii de transport
public de calatori, astfel cum sustin autorii exceptiei, ci
reglementeaza doar dreptul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, ca, de comun acord sau in asociere
cu Consiliul Judetean llfov, sa supravegheze, prin mijloace
specifice, derularea in conditiile legii a activitatii de
transport public de calatori. Atribuirea acestor competente
nu situeaza organul administratiei publice mentionat mai
presus de lege, intrucat exercitarea tuturor atributiilor sale,
deci si emiterea oricarui act administrativ, nu trebuie sa se
desfasoare decat in conformitate cu prevederile legale. in
consecinta, Curtea nu poate retine contrarietatea art. 23
alin. (3) si (4) din Ordonanta Guvernului nr. 86/2001 fata
de exigentele principiului egalitatii, consacrat de art. 16 din
Constitutie.

in ceea ce priveste critica de neconstitutionalitate fata
de prevederile art. 44 alin. (1) si (2) si ale art. 136 alin. (5)
din Legea fundamentald, Curtea constatd ca nici aceste
norme nu sunt incalcate. In conditile in care, asa cum s-a
aratat mai sus, textele de lege atacate nu favorizeaza
niciun operator de transport, in speta, Regia Autonoma de
Transport Bucuresti, reiese cu evidentd ca nu poate fi
afectat in niciun fel dreptul de proprietate al societatilor
comerciale ce au ca obiect principal de activitate prestarea
serviciului de transport public de calatori.
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Totodata, dispozitile de lege criticate nu impiedica
accesul liber al persoanei la o activitate economica si nici
exercitarea liberei initiative, astfel cum acestea sunt
garantate de art. 45 din Constitutie, si nici nu contravin
principiilor liberei initiative si concurentei sau obligatiilor pe
care statul le are in ceea ce priveste asigurarea libertatii
comertului, protectiei concurentei loiale si crearea cadrului
favorabil pentru valorificarea tuturor factorilor de productie,
consacrate de art. 135 alin. (1) si alin. (2) lit. a) din Legea
fundamentala. Accesul liber al persoanei la o activitate
economica si libera initiativd se desfasoara, potrivit normei
constitutionale invocate, in conditile legii, iar in cazul de
fatd, legea nu face altceva decat sa dispuna cu privire la
buna desfasurare a unei activitati de interes judetean, fara
a infirma exigentele specifice principiilor economiei de
piata.

Curtea nu poate retine critica de neconstitutionalitate a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 6/2006 potrivit
careia aceasta contravine art. 115 alin. (4) si (6) din
Constitutie, referitoare la delegarea legislativa. Astfel, atat
din preambulul ordonantei de urgenta atacate, cat si din
continutul notei de fundamentare ce o insoteste rezultd ca
a fost indeplinitd dubla cerintéa a situatiei extraordinare si a

motivarii urgentei, in conformitate cu prevederile normelor
fundamentale invocate. In esentda, Guvernul a avut in
vedere corijarea unor disfunctii repetate in desfasurarea
regulatd a transportului public local de calatori, corelarea
legislatiei interne si armonizarea acesteia cu cea
europeana in materie. Totodatda, Curtea constatd ca
domeniul de reglementare al Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 6/2006 nu se regaseste printre cele limitativ
prevazute de alin. (6) al art. 115 din Constitutie, in care
nu pot fi adoptate ordonante de urgenta.

Cat priveste pretinsa incalcare a art. 53 din Constitutie,
Curtea constata ca textele de lege criticate nu pun in
discutie restrangerea exercitiului unor drepturi sau al unor
libertati, astfel ca aceasta critica nu poate fi primita.

In sfarsit, Curtea nu poate retine nici sustinerile autorilor
exceptiei referitoare la necorelarea textelor de lege criticate
cu ansamblul legislatiei in materie sau la o pretinsa eroare
cu privire la incadrarea acestora in contextul Ordonantei
Guvernului nr. 86/2001. Aceasta deoarece corelarea,
modificarea si completarea legislatiei interne reprezinta
atributii specifice legiuitorului, care, in procesul de
reglementare, este liber a-si manifesta optiunea in ceea ce
priveste solutia legislativa de urmat intr-un anumit domeniu.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si
al art. 13, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA
In numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiillor art. 23 alin. (3) si (4) din Ordonanta Guvernului
nr. 86/2001 privind serviciile regulate de transport public local de calatori, exceptie ridicata de Societatea Comerciala ,Da-
Rel Trans* — S.R.L., Societatea Comerciala ,Anelis Transcom Impex“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,Ovidiu si Dorel
Impex* — S.R.L., Societatea Comerciald ,Milenium Expo 2000“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,Trans City 2002“ —
S.R.L., Societatea Comercialda ,Vretas Impex“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,And Trans“ — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Betel* — S.R.L., Societatea Comerciala ,Nelma Tour® — S.R.L., Societatea Comerciala ,Romtransport® —
S.R.L., Societatea Comerciald ,lonadi Prodcom“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,CSL Trans“* — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Georgio Trans“* — S.R.L. si Societatea Comerciala ,Anbo“ — S.R.L. in Dosarul nr. 2.866/2/2006 al Curtii de
Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal, de Societatea Comerciala ,Allegro Maxi Taxi — S.A,,
Societatea Comerciald ,Millenium Trans Impex“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,Simpa Trans® — S.R.L. Mangalia,
Societatea Comerciala ,Omerta® — S.R.L., Societatea Comerciala ,C& Comserv® — S.R.L., Societatea Comerciala ,C&l
Grup International® — S.R.L., Societatea Comerciala ,Ridm Impex“* — S.R.L., Societatea Comerciala ,Condor Impex* —
S.R.L., Societatea Comerciald ,Leon Trans“ — S.R.L., Societatea Comercialda ,Axi Tours IZI* — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Do & Do“ — S.R.L. si Societatea Comerciala ,Amic Transport* — S.R.L. in Dosarul nr. 2.867/2/2006 al
Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a contencios administrativ si fiscal, precum si de Societatea Comerciala ,Groupe
Prodimex” — S.R.L., Societatea Comerciala ,Mototolea Com Serv® — S.N.C., Societatea Comerciala ,Mihai Tours
International® — S.R.L., Societatea Comercialda ,Nikarom Group“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,G&S Tours* — S.R.L,,
Societatea Comerciala ,G&S Trans” — S.R.L., Societatea Comerciald ,Prodcom Impex Sildancris® — S.R.L., Societatea
Comerciala ,Matrix Impex“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,Aby Stef Trans“ — S.R.L., Societatea Comerciala ,Pistol PM
Impex“ — S.R.L. si Societatea Comercialda ,Transvib Serv — S.R.L. in Dosarul nr. 2.868/2/2006 al aceleiasi instante.

Definitiva si general obligatorie.
Pronuntatd in sedinta publica din data de 7 noiembrie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA
Magistrat-asistent,
Claudia-Margareta Krupenschi
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.775
din 7 noiembrie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 10 alin. (1) si art. 20 lit. b)
din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, ale art. 10 alin. (1) si art. 37 alin. (1) lit. ¢)
din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.010/2006, precum si Dispozitia primarului municipiului Resita nr. 364/2.02.2006

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
lon Predescu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator
Tudorel Toader — judecator
lon Tiuca — procuror

Benke Karoly — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitu-
tionalitate a prevederilor art. 10 alin. (1) si art. 20 lit. b) din
Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, ale art. 8
alin. (1) lit. a) si art. 30 alin. (1) lit. b) din Hotararea
Guvernului nr. 1.099/2001 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
si a Dispozitiei primarului municipiului Resita
nr. 364/2.02.2006, exceptie ridicatda de Sofia Damian in
Dosarul nr. 1.896/2006 al Tribunalului Caras-Severin.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fatd de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
inadmisibila in baza art. 29 alin. (1) si (6) din Legea
nr. 47/1992, aratand ca obiect al acesteia il constituie, in
realitate, Dispozitia primarului municipiului Resita
nr. 364/2.02.2006.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 20 aprilie 2006, pronuntatd in
Dosarul nr. 1.896/2006, Tribunalul Caras-Severin a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 10 alin. (1) si art. 20 lit. b) din Legea
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, ale art. 8
alin. (1) lit. a) si art. 30 alin. (1) lit. b) din Hotararea
Guvernului nr. 1.099/2001 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
si a Dispozitiei primarului municipiului Resita
nr. 364/2.02.2006, exceptie ridicata de Sofia Damian intr-o
cauza avand ca obiect anularea Dispozitiei primarului
municipiului Resita nr. 364/2.02.2006.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca, in principal, actul administrativ criticat
incalca art. 25 din Constitutie privind libera circulatie,
precum si art. 2 paragraful 1 si 2 din Protocolul nr. 4 la
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale.

Tribunalul Caras-Severin si-a exprimat opinia cu privire
la exceptia de neconstitutionalitate ridicata, in sensul ca

textele Legii nr. 416/2001 si ale Hotararii Guvernului
nr. 1.099/2001 care au stat la baza emiterii actului
administrativ contestat sunt constitutionale.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si exprima
punctele de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate
ridicate.

Avocatul Poporului considera ca exceptia de
neconstitutionalitate privind art. 10 alin. (1) si art. 20 lit. b)
din Legea nr. 416/2001 este neintemeiata, iar cu privire la
critica de neconstitutionalitate a prevederilor art. 10 alin. (1)
lit. a) si ale art. 37 alin. (1) lit. ¢) din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.010/2006, si a
Dispozitiei primarului municipiului Resita nr. 364/2.02.2006
apreciaza ca exceptia este inadmisibila, deoarece, potrivit
art. 146 lit. d) din Constitutie si art. 29 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, exceptile de neconstitutionalitate pot avea ca
obiect numai legile sau ordonantele.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Avocatului Poporului, raportul intocmit de judecatorul-
raportor, concluziile procurorului, notele scrise depuse,
dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), precum si ale art. 2, 3, 10
si 29 din Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum a
fost formulat, il constituie Dispozitia primarului municipiului
Resita nr. 364/2.02.2006 privind incetarea dreptului la ajutor
social acordat unei familii. Totusi, Curtea retine ca instanta
de judecatd, interpretand vointa reald a partii care a ridicat
exceptia de neconstitutionalitate, a sesizat instanta de
contencios constitutional atat cu dispozitiile legale si
administrative care au stat la baza actului administrativ
emis de autoritatea locala competentd, cat si cu actul
administrativ contestat in fata instantei de contencios
administrativ. In aceste conditii, Curtea retine c& obiect al
exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum a decis
instanta de judecata, sunt prevederile art. 10 alin. (1) si
art. 20 lit. b) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, ale art. 8 alin. (1) lit. a) si art. 30 alin. (1) lit. b)
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din Hotararea Guvernului nr. 1.099/2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 416/2001 si Dispozitia primarului municipiului Resita
nr. 364/2.02.2006. Curtea observa ca prevederile art. 8
alin. (1) lit. a) si art. 30 alin. (1) lit. b) din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.099/2001, au fost
abrogate prin Hotararea Guvernului nr. 1.010/2006, dar
preluate in noile Norme metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001, aprobate prin Hotararea
Guvernului mai sus mentionata, la art. 10 alin. (1) si
art. 37 alin. (1) lit. ).

In consecinta, Curtea retine ca obiect al controlului de
constitutionalitate il constituie prevederile art. 10 alin. (1) si
art. 20 lit. b) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 401 din 20 iulie 2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art. 10 alin. (1) si art. 37 alin. (1) lit. c) din
Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 416/2001, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 1.010/2006, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 690 din 11 august 2006, precum si Dispozitia
primarului municipiului Resita nr. 364/2.02.2006. Prevederile
legale criticate au urmatorul cuprins:

— Art. 10 alin. (1) din Legea nr. 416/2001: ,Cererea de
acordare a ajutorului social, declaratia privind veniturile
realizate de membrii familiei, precum si celelalte acte
doveditoare se depun si se inregistreaza la primarul localitatii
in a carei raza teritoriald locuieste titularul.*;

— Art. 20 lit. b) din Legea nr. 416/2001: ,Plata
ajutorului social inceteaza in urmdtoarele situatii: [...]

b) in cazul in care plala ajutorului a fost suspendala si, in
termen de 3 luni de la data suspendarii efective a platii, nu au
fost depuse dovezi cd sunt intrunite cerintele prevazute la
art. 15 alin. (1).“

Textul constitutional invocat in sustinerea exceptiei este
cel al art. 25 privind libera circulatie, precum si art. 2
paragraful 1 si 2 din Protocolul nr. 4 la Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale,
privind libertatea de circulatie.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate ridicata,
Curtea retine urmatoarele:

I. Textele de lege criticate prevad autoritatea
competenta la care se inregistreaza cererea de acordare a

ajutorului social, precum si cazurile in care plata ajutorului
social inceteaza. Curtea constatd ca dispozitile art. 10
alin. (1) din Legea nr. 416/2001 nu afecteaza in niciun
mod libera circulatie, persoana care indeplineste conditiile
cerute de lege poate depune o cerere pentru acordarea
ajutorului social, indiferent de domiciliul sau. Nici incetarea
platii ajutorului social datoritd unor modificari intervenite in
situatia beneficiarului de ajutor nu poate pune in discutie,
sub niciun aspect, dreptul fiecarui cetdtean de a-si stabili
domiciliul sau resedinta in orice localitate din tara.

in consecinta, Curtea constatd ca textele legale criticate
nu incalca nici art. 25 din Constitutie, nici art. 2 paragraful 1
si 2 din Protocolul nr. 4 la Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale.

II. Curtea Constitutionald, in conformitate cu prevederile
art. 146 lit. d) teza intai din Constitutie, ,hofdrdste asupra
exceptiilor de neconstitutionalitate privind legile si ordonantele,
ridicate in fafa instantelor judecdtoresti sau de arbitraj
comercial®, iar, potrivit art. 29 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii
Constitutionale, instanta de contencios constitutional ,decide
asupra exceptiilor ridicate in fata instantelor judecatoresti sau
de arbitraj comercial privind neconstitufionalitatea unei legi sau
ordonante ori a unei dispozitii dintr-o lege sau dintr-o ordonanta
in vigoare [...]".

Astfel, Curtea retine ca hotararile Guvernului si
dispozitile primarului nu pot constitui obiect al controlului
de constitutionalitate exercitat de Curtea Constitutionala,
acestea putand fi atacate numai pe calea contenciosului
administrativ.

Pentru aceste motive, potrivit dispozitiilor art. 29 alin. (6)
din Legea nr. 47/1992, instanta judecatoreasca trebuia sa
respinga exceptia de neconstitutionalitate a art. 10 alin. (1)
si art. 37 alin. (1) lit. ¢) din Normele metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.010/2006, precum si Dispozitiei
primarului municipiului Resita nr. 364/2.02.2006, printr-o
incheiere motivatd, fard a mai sesiza Curtea
Constitutionala. Intrucat instanta de judecatd nu s-a
conformat acestor dispozitii legale, Curtea urmeaza sa
respinga ca inadmisibila exceptia ridicata, in conformitate
cu prevederile art. 29 alin. (1) si (6) din Legea
nr. 47/1992.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii
DECIDE:

I. Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitillor art. 10 alin. (1) si art. 20 lit. b) din
Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, exceptie ridicatd de Sofia Damian in Dosarul nr. 1.896/2006 al

Tribunalului Caras-Severin.

Il. Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitilor art. 10 alin. (1) si art. 37 alin. (1)
lit. ¢) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001, aprobate prin Hotdrarea Guvernului
nr. 1.010/2006, precum si a Dispozitiei primarului municipiului Resita nr. 364/2.02.2006, exceptie ridicata de acelasi autor,

in acelasi dosar.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 7 noiembrie 2006.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Benke Karoly
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.826
din 16 noiembrie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 45 alin. (2)
din Legea nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv
in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie 1989

lon Predescu — presedinte
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator

Tudorel Toader — judecator
Antonia Constantin — procuror
Irina Loredana Gulie — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitu-
tionalitate a prevederilor art. 46 alin. (2) din Legea
nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate
in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie
1989, exceptie ridicata de Cherata luruc si Hristu luruc,
prin mandatar lonel Ghionea, in Dosarul nr. 18.040/2//2005,
numar vechi 1.913/2005, al Curtii de Apel Bucuresti —
Sectia a IV-a civila.

La apelul nominal raspund mandatarul autorilor exceptiei,
precum si Hristu luruc, personal. Lipsesc celelalte parti.
Procedura de citare este legal indeplinita.

Reprezentantul autorilor exceptiei solicita admiterea
acesteia. In acest sens, facand ample referiri la situatia de
fapt, precum si la fondul cauzei, sustine, in esenta, ca
prevederile legale criticate, ce instituie sanctiunea nulitatii
absolute a unor acte juridice incheiate inainte de intrarea
in vigoare a Legii nr. 10/2001, retroactiveaza, ceea ce
contravine dispozitiillor art. 15 alin. (2) din Legea
fundamentala.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiata, avand in vedere jurisprudenta Curtii
Constitutionale in materie.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 4 mai 2006, pronuntatd in Dosarul
nr. 18.040/2//2005, numar vechi 1.913/2005, Curtea de Apel
Bucuresti — Sectia a IV-a civila a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 46 alin. (2) din Legea nr. 10/2001 privind
regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in
perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie 1989. Exceptia a
fost ridicatd de Cherata luruc si Hristu luruc, prin mandatar
lonel Ghionea, intr-o cauza avand ca obiect judecarea unei
cereri de revizuire.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine, in esenta, ca textul de lege criticat retroactiveaza,
deoarece sanctioneaza cu nulitatea absoluta acte juridice
incheiate anterior intrarii in vigoare a Legii nr. 10/2001, cu
exceptia cazului in care actul a fost incheiat cu buna-
credinta.

Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a IV-a civila
apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate este
neintemeiata.

Potrivit art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Guvernul considera cd exceptia de neconstitutionalitate
este neintemeiata.

Avocatul Poporului apreciaza ca textele de lege
criticate sunt constitutionale.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate ridicate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, sustinerile partilor prezente, concluziile
procurorului, dispozitile legale criticate, raportate la
prevederile Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizatd si este
competenta, potrivit dispozitiillor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitu-
tionalitate.

Potrivit incheierii de sesizare, obiectul exceptiei de
neconstitutionalitate il reprezinta prevederile art. 46 alin. (2)
din Legea nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile
preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 —
22 decembrie 1989, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 75 din 14 februarie 2001. Insa
Legea nr. 10/2001 a fost modificatda si completata prin
Legea nr. 247/2005, privind reforma in domeniile proprietatii
si justitiei, precum si unele masuri adiacente, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 653 din 22 iulie
2005 si republicata in Monitorul Oficial al Romaéniei,
Partea I, nr. 798 din 2 septembrie 2005, dandu-se textelor
0 noud numerotare. Ca urmare, in prezent, art. 46 alin. (2)
a devenit art. 45 alin. (2), cu acelasi continut, si anume:
JActele juridice de instrdinare, inclusiv cele facute in cadrul
procesului de privatizare, avand ca obiect imobile preluate farad
titlu valabil, sunt lovite de nulitate absoluta, in afard de cazul in
care actul a fost incheiat cu buna-credinfa.”

in opinia autorilor exceptiei de neconstitutionalitate
prevederile legale criticate contravin dispozitiilor art. 15
alin. (2) din Constitutie, referitoare la principiul
neretroactivitatii legii, cu exceptia legii penale sau
contraventionale mai favorabile.

Analizand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatda ca textul de lege criticat a mai fost supus
controlului de constitutionalitate, prin raportare la aceleasi
dispozitii din Legea fundamentalda si cu o motivare similara.

Astfel, in ceea ce priveste pretinsa contrarietate cu
dispozitiile art. 15 alin. (2) din Constitutie, Curtea a statuat,
prin Decizia nr. 191 din 25 iunie 2002, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 567 din
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1 august 2002, ca prevederile art. 46 alin. (2) din Legea
nr. 10/2001 [devenit art. 45 alin. (2)], aplicand principiul
ocrotirii bunei-credinte si pe cel al aparentei de drept, nu
consacra o solutie legislativa novatoare si, prin urmare, nu
poate fi socotit retroactiv.

Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146

Cele statuate in decizia mentionata isi pastreaza
valabilitatea si in prezenta cauza, neintervenind elemente
noi, de natura a determina o reconsiderare a jurisprudentei
Curtii.

lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al

art. 1=3, al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,
CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii
DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 45 alin. (2) din Legea nr. 10/2001 privind regimul
juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie 1989, exceptie ridicata de
Cherata luruc si Hristu luruc, prin mandatar lonel Ghionea, in Dosarul nr. 18.040/2//2005, numar vechi 1.913/2005, al

Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a IV-a civila.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntatd in sedinta publicd din data de 16 noiembrie 2006.

PRESEDINTE,
ION PREDESCU

Magistrat-asistent,
Irina Loredana Gulie

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.830
din 16 noiembrie 2006

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 1 alin. (1) si (6), art. 8 alin. (1),
art. 11 alin. (1) si art. 18 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004

lon Predescu — presedinte
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator
Tudorel Toader — judecator
Antonia Constantin — procuror

Benke Karoly — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitu-
tionalitate a dispozitiillor art. 1 alin. (1) si (6), art. 8
alin. (1), art. 11 alin. (1) si art. 18 din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, exceptie ridicata de Mariana
Dumitru in Dosarul nr. 32.503/2/2005 al inaltei Curti de
Casatie si Justitie — Sectia de contencios administrativ si
fiscal.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fatd de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
inadmisibila, aratand, pe de o parte, ca sesizarea instantei
de contencios constitutional s-a facut cu nerespectarea
art. 29 alin. (4) din Legea nr. 47/1992, iar, pe de alta
parte, ca, prin Decizia nr. 638 din 3 octombrie 2006,
Curtea s-a pronuntat asupra unei exceptii identice, ridicate
de acelasi autor, in aceeasi cauza si cu aceeasi motivare.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrdrile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Decizia nr. 1.336 din 18 aprilie 2006, pronuntata in
Dosarul nr. 32.503/2/2005, Inalta Curte de Casatie si

Justitie — Sectia de contencios administrativ si fiscal a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 1 alin. (1) si (6),
art. 8 alin. (1), art. 11 alin. (1) si art. 18 din Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, exceptie ridicata
de Mariana Dumitru intr-o cauza avand ca obiect
solutionarea recursului formulat impotriva incheierii prin care
Curtea de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a de contencios
administrativ si fiscal a respins cererea acesteia de
sesizare a Curtii Constitutionale.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca dispozitile art. 1 alin. (1) sunt
neconstitutionale in masura in care prin sintagma ,anularea
actului“ se intelege constatarea nulitatii relative a acestuia,
iar nu si cea in constatarea nulitatii absolute, intrucat
constituie o ingradire a exercitiului dreptului la actiunea in
constatarea nulitatii absolute a actului administrativ, si,
implicit, a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2), precum si ale
art. 52 din Constitutie.

in ceea ce priveste dispozitile art. 1 alin. (6) din lege,
autorul exceptiei apreciaza ca acestea sunt contrare art. 52
din Constitutie, intrucat textul constitutional recunoaste
dreptul la actiune numai persoanei vatamate prin actul
administrativ ilegal emis de o autoritate publica, iar nu si
autoritatii publice emitente a actului ilegal. Se apreciaza ca
acest text incalca si art. 21 alin. (1) din Constitutie, intrucat
autoritatea publica emitenta poate actiona impotriva
principiului potrivit caruia nemo auditur propriam turpitudinem
allegans. Totodata sunt incalcate prevederile art. 21
alin. (2) si (3) din Constitutie, atat timp cat textul art. 1
alin. (6) din lege are in vedere actiunea pentru constatarea
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nulitatii absolute a actului administrativ ilegal exercitatd de
autoritatea publica emitentd, in timp ce celelalte subiecte
de drept pot introduce numai actiuni in constatarea nulitatii
relative a actului administrativ ilegal. Aceasta inseamna ca
pentru institutia publica emitentd a actului, actiunea este
imprescriptibila, iar pentru alti subiecti de drept actiunea
este prescriptibila in conditile art. 11 alin. (1) din lege. In
opinia autorului exceptiei, art. 1 alin. (6) din lege incalca
principiul stabilitatii raporturilor juridice administrative si
civile, al irevocabilitatii actelor administrative unilaterale
individuale intrate in circuitul civil, precum si al bunei-
credinte, dar si art. 59 si 131 din Constitutie. Totodata,
teza a doua a art. 1 alin. (6) din lege contravine art. 126
alin. (5) si (6) din Constitutie, incalcandu-se competenta
instantelor de contencios administrativ.

Cu privire la dispozitile art. 8 alin. (1), art. 11 alin. (1),
art. 18 alin. (1) si (4) din lege, se apreciaza ca sunt
neconstitutionale, in masura in care ar limita obiectul
actiunilor in contencios administrativ numai la cele care au
in vedere nulitatea relativa a actului administrativ.

Inalta Curte de Casatie si Justitie — Sectia de
contencios administrativ si fiscal apreciaza ca exceptia de
neconstitutionalitate ridicata este neintemeiata.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si exprima
punctele de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate
ridicate.

Avocatul Poporului considerd ca exceptia de
neconstitutionalitate ridicatd este neintemeiata. Se
considera ca textele legale criticate nu incalca art. 21, 52
si art. 126 alin. (5) si (6), asigurand atat dreptul partilor de
a avea un proces echitabil, cat si controlul judecatoresc al
actelor administrative. Se apreciaza ca celelalte prevederi
constitutionale invocate nu au incidenta in cauza.

In subsidiar, Avocatul Poporului, avand in vedere ca
autorul exceptiei invoca neconstitutionalitatea textelor legale
criticate din perspectiva unei omisiuni de reglementare,
apreciaza ca nu intra in competenta Curtii solutionarea
unei astfel de critici, potrivit art. 2 alin. (38) din Legea
nr. 47/1992.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Avocatului Poporului, raportul intocmit de judecatorul-
raportor, concluziile procurorului, dispozitile legale criticate
raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiillor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitu-
tionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum a
fost formulat, il constituie dispozitile art. 1 alin. (1) si (6),
art. 8 alin. (1), art. 11 alin. (1) si art. 18 din Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1.154 din
7 decembrie 2004, care au urmatorul cuprins:

— Art. 1 alin. (1) si (6): ,(7) Orice persoand care se
considerd vdtamatd intr-un drept al sdu ori intr-un inferes
legitim, de catre o autoritate publica, printr-un act administrativ
sau prin nesolutionarea in termenul legal a unei cereri, se

poate adresa instantei de contencios administrativ competente,
pentru anularea actului, recunoasterea dreptului pretins sau a
interesului legitim si repararea pagubei ce i-a fost cauzatda.
Interesul legitim poate fi atat privat, cat si public. [...]

(6) Autoritatea publicd emitenta a unui act administrativ
nelegal poate sd solicite instantei constatarea nulitatii acestuia,
in situatia in care actul nu mai poate fi revocat, intrucét a intrat
in circuitul civil si a produs efecte juridice. In cazul admiterii
actiunii, instanta se va pronunta, la cerere, si asupra legalitatii
actelor civile incheiate in baza actului administrativ nelegal,
precum si asupra efectelor civile produse.*;

— Art. 8 alin. (1): ,Persoana vatamata intr-un drept
recunoscut de lege sau intr-un interes legitim, printr-un act
administrativ unilateral, nemultumita de raspunsul primit la
plangerea prealabilda adresata autoritatii publice emitente sau
dacd nu a primit nici un raspuns in termenul prevazut la art. 7
alin. (4), poate sesiza instanta de contencios administrativ
competenta, pentru a solicita anularea, in tot sau in parte, a
actului, repararea pagubei cauzate si, eventual, reparafii pentru
daune morale. De asemenea, se poate adresa instantei de
contencios administrativ si cel care se considera valamat intr-un
drept al sau, recunoscut de lege, prin nesolutionarea in termen
sau prin refuzul nejustificat de solutionare a cererii”.;

— Art. 11 alin. (1): ,Cererile prin care se solicitd anularea
unui act administrativ individual sau recunoasterea dreptului
pretins si repararea pagubei cauzate se pot introduce in
termen de 6 luni de la:

a) data primirii raspunsului la plangerea prealabild sau,
dupd caz, data comunicarii refuzului, considerat nejustificat, de
solutionare a cererii;

b) data expirarii termenului legal de solutionare a cererii,
fara a depdsi termenul prevazut la alin. (2);

¢) data incheierii procesului-verbal de finalizare a procedurii
concilierii, in cazul contractelor administrative®.;

— Art. 18. — (1) Instanta, solutionand cererea la care se
referd art. 8 alin. (1), poate, dupa caz, sa anuleze, in tot sau in
parte, actul administrativ, sd oblige autoritatea publicd sa emita
un act administrativ ori sa elibereze un certificat, o adeverinta
sau orice alt inscris.

(2) Instanta este competentd sd se pronunte, in afara
situatiilor prevazute la art. 1 alin. (8), si asupra legalitatii actelor
sau operatiunilor administrative care au stat la baza emiterii
actului supus judecétii.

(3) In cazul solutiondrii cererii, instanta va hotari si asupra
despagubirilor pentru daunele materiale si morale cauzate,
daca reclamantul a solicitat acest lucru.

(4) Atunci cand obiectul actiunii in confencios administrativ
il formeaza un contract administrativ, in functie de starea de
fapt, instanta poate:

a) dispune anularea acestuia, in tot sau in parte;

b) obliga autoritatea publica sd incheie contractul la care
reclamantul este indrituit;

¢) impune uneia dintre pdrti indeplinirea unei anumite
obligatii;

d) suplini consimtdmantul unei parti, cand interesul public o
cere;

e) obliga la plata unor despdgubiri pentru daunele materiale
si morale.

(5) Solutiile prevazute la alin. (1) si la alin. (4) Iit. b) si ¢) pot
fi stabilite sub sanctiunea unei penalitati pentru fiecare zi de
intarziere”.

Textele constitutionale invocate in sustinerea exceptiei
sunt cele ale art. 21 alin. (1)—(3) privind accesul liber la
justitie, dreptul la un proces echitabil si la solutionarea
cauzelor intr-un termen rezonabil, ale art. 52 privind dreptul
persoanei vatamate de o autoritate publica, ale art. 59
privind exercitarea atributiilor de catre Avocatul Poporului,
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ale art. 126 alin. (5) si (6) privind instantele extraordinare
si controlul judecatoresc al actelor administrative, precum si
ale art. 131 privind rolul Ministerului Public.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate ridicata,
Curtea retine urmatoarele:

Exceptia de neconstitutionalitate a fost ridicatda in fata
Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a de contencios
administrativ si fiscal, care, prin incheierea din 14 martie
2006, pronuntatd in Dosarul acesteia nr. 32.503/2/2005, a
respins-o, in baza art. 29 alin. (1) si (6) din Legea
nr. 47/1992, ca fiind inadmisibila, neavand legatura cu
solutionarea cauzei. Ulterior, autorul exceptiei a formulat
recurs impotriva incheierii de respingere ca inadmisibila, iar
Inalta Curte de Casatie si Justitie — Sectia de contencios
administrativ si fiscal a admis recursul prin Decizia
nr. 1.336 din 18 aprilie 2006 si a sesizat, prin aceeasi
decizie, Curtea Constitutionala cu exceptia in cauza,
inregistrata pe rolul Curtii la 12 iunie 2006. Curtea de Apel
Bucuresti — Sectia a Vlll-a de contencios administrativ si
fiscal, pr|m|nd un certificat de grefa cu solutia pronuntata
de Tnalta Curte de Casatie si Justitie — Sectia de
contencios administrativ si f|scal a pronuntat incheierea din
9 mai 2006 sesizand, in mod corect Curtea Constitutionala.
Aceasta, ca urmare a sesizarii Curtii de Apel, inregistrata
la Curtea Constitutionalda la 31 mai 2006, a solutionat
exceptia de neconstitutionalitate invocata, respingand-o si
pronuntand Decizia nr. 638 din 3 octombrie 2006, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 903 din
7 noiembrie 2006.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art.
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Curtea constata ca prezenta exceptie de neconstitu-
tionalitate este identica cu cea care a_facut obiectul
Deciziei nr. 638 din 3 octombrie 2006. Inalta Curte de
Casatie si Justitie ar fi trebuit, in recurs, sa se pronunte
numai cu privire la admisibilitatea exceptiei, fara sesizarea
Curtii, sesizarea acesteia facandu-se, in baza art. 29
alin. (4) din Legea nr. 47/1992, numai de instanta in fata
careia s-a ridicat exceptia, prin incheiere, adica de Curtea
de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a de contencios
administrativ si fiscal.

In consecintd, Curtea observa ca a fost sesizatid cu
aceeasi exceptie de neconstitutionalitate de catre doua
instante de judecata diferite, insa nu poate retine existenta
in cauza a autoritatii de lucru judecat in sensul dispozitiilor
art. 1201 din Codul civil, chiar daca exista identitate de
obiect, cauza si parti, avand in vedere faptul ca autorul
exceptiei nu a reiterat exceptia de neconstitutionalitate si in
fata Inaltei Curti de Casatie si Justitie, unde a cerut numai
reexaminarea conditilor de admisibilitate a exceptiei ridicate
in fata Curtii de Apel Bucuresti — Sectia a Vlll-a de
contencios administrativ si fiscal.

De asemenea, Curtea retine ca Decizia nr. 638 din
3 octombrie 2006 este opozabila atat partilor, cat si
instantei de contencios constitutional.

Fata de cele invederate, Curtea retine ca solutionarea
din nou a aceleiasi exceptii de neconstitutionalitate, cu
judecarea céareia a fost investitd, cu nerespectarea art. 29
alin. (4) din Legea nr. 47/1992, de céatre Inalta Curte de
Casatie si Justitie, apare ca fiind inadmisibila.

146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,
CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii
DECIDE:
Respinge, ca fiind inadmisibild, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 1 alin. (1) si (6), art. 8 alin. (1)

art. 11 alin.

(1) si art. 18 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, exceptie ridicata de Mariana Dumitru in

Dosarul nr. 32.503/2/2005 al inaltei Curti de Casatie si Justitie — Sectia de contencios administrativ si fiscal.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publicd din data de 16 noiembrie 2006.

PRESEDINTE,
ION PREDESCU

Magistrat-asistent,
Benke Karoly
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